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OSNOVNI PODACI O SKOLI
Naziv Skole: OS ,,Ivan Leko“ Prolozac
Adresa Skole: Donji Prolozac 21264
Zupanija: Splitsko-dalmatinska
Telefonski broj: 021/846-081, 670-180, 846-045
e-mail: prolozac@os-ileko-prolozac.skole.hr
Internetska adresa: www.os-1leko-prolozac.skole.hr
Sifra Skole: 17-455-001
Maticni broj Skole: 3020568
OIB: 77953333622
Upis u sudski registar (broj i datum) 12165
Skola vjeZbaonica za: 0
Ravnatelj Skole: Kresimir Baji¢
Voditelj smjene: KreSimir Baji¢
Voditelj podrucnih §kola: 0
Broj ucenika: 202
Broj ucenika u razrednoj nastavi 95
Broj ucenika u predmetnoj nastavi 107
Broj u¢enika s teSko¢ama u razvoju 16
Broj u¢enika putnika 56
Ukupan broj razrednih odjela: 13
Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoli 11
Broj razrednih odjela u podruénoj skoli: 2
Broj razrednih odjela RN-a 7
Broj razrednih odjela PN-a 6
Broj smjena: 1
Pocetak i zavrSetak smjene: 8.00 — 13.55
Broj radnika: 45
Broj ulitelja predmetne nastave: 22
Broj uditelja razredne nastave: 8
Broj strucnih suradnika: 5
Pomoc¢nici u nastavi 3
Broj ostalih radnika: 7
Broj nestrucnih uditelja: 0
Broj pripravnika: 1
Broj mentora: 2
Broj savjetnika 3
Broj voditelja ZSV-a: 0
Broj racunala u Skoli: 117
Broj specijaliziranih ucionica: 9
Broj op¢ih ucionica: 14
Broj Sportskih dvorana: 1
Broj Sportskih igralista 3
Skolska knjiZnica: 1
Skolska kuhinja: 0



mailto:prolozac@os-ileko-prolozac.skole.hr

1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisanom podrudju

Osnovna $kola "Ivan Leko" Prolozac dobila je 2. svibnja 1995. godine RJESENJE
TRGOVACKOG SUDA U SPLITU da se zove ,,JIVAN LEKO*. Skola je po¢ela s radom 1873.
godine u privatnoj kuc¢i Ante Bili¢a. Negdje pred drugi svjetski rat sagraden je "Sokolski dom"
u ProloScu. Dom je imao prizemlje. Nad prizemljem je nadograden kat koji je adaptiran za Skolu
(s dvije ucionice). Te dvije ucionice koriStene su sve dok se nije napravila danasnja Skolska
zgrada. Danasnja Skolska zgrada napravljena je 1957. godine. Za medukatnu konstrukciju tada
su postavljene drvene grede koje su s vremenom istrunule skupa s drvenim podovima. 1972.
godine poceti su radovi na rekonstrukeiji Skolske zgrade, a zavrSeni su u listopadu 1973. godine.
Skolska zgrada je imala 10 klasi¢nih ugionica, zbornicu, tri manje prostorije (4,5 x 3) m,
sanitarne prostorije 1 jedan dvosobni stan za ucitelja. Sedamdesetih godina Skola je imala nesto
preko 1000 ucenika. Zbog velikog broja ucenika, a i zbog unapredenja nastave, izvrSena je
dogradnja skolske zgrade. Novi dio Skolske zgrade je dograden 1977. godine (predviden je za
kabinete 1 ucionice), a obnovljen 2008. godine. Kat Skolske zgrade preureden je i potpuno
opremljen 2011. godine. Polovicom sedamdesetih godina osjetno je opadao broj ucenika, a
posebno u podruc¢nim razrednim odjelima. Potrebno je pripomenuti da je podru¢ni razredni
odjel Busanje sedamdesetih godina imao dva kombinirana odjela, a 1984. godine se zatvorio
jer nije imao niti jednog ucenika. Pocetkom Skolske 1994/95. godine ponovo se otvara podru¢ni
razredni odjel BuSanje s pet upisanih u¢enika od I-IV. Razreda, te $k. 2009./10. god. prestaje s
radom jer ostaje bez u€enika. Sli¢na sudbina pratila je i podrucni razredni odjel (Skolu) Ricice.
Naime, odjel je brojio u Skolskoj 1994/95. godini od I-VIIIL. razreda sveukupno 23 ucenika.
Ravnatelj je morao uputiti zahtjev Ministarstvu znanosti, obrazovanja 1 Sporta da odobri
opstanak, odnosno financiranje odjela kao male planinske Skole. Ministarstvo znanosti,
obrazovanja 1 Sporta u "Glasniku" br. 8/1995. godine je donijelo rjeSenje da podru¢na Skola
Ricice ima status male planinske Skole. Naime, malom planinskom $kolom smatra se Skola
smjeStena u planinskom podru¢ju rasprSenih naselja, male gustofe naseljenosti te oteZanih
klimatskih 1 prometnih uvjeta. Medutim, u Skolskoj 2022./23. 8§kola je imala samo jednu
udenicu u 4. razredu te je ista upisana u COS, samim tim PS Ricice je prestala s radom.
Pocetkom $kolske 2010./11. godine PS Gornji Prolozac prestaje s radom (ostaje bez u¢enika).
Pocetkom $kolske 2024./25. godine PS Meteri prestaje s radom jer je ostao samo jedan uéenik
koji je upisan u COS.

Osnovna Skola "Ivan Leko" ProloZzac ima 1 podru¢nu Skolu-Doli¢a Draga (4 razreda /2
odjela). Upisno podrucje OS ,,Ivan Leko* ¢ini: Prolozac Donji, Prolozac Gornji, BuSanje,
Ricice, Doli¢a Draga i Meteri.

Socio-ekonomski uvjeti obitelji vecine ucenika su zadovoljavajuci.

1.2. Unutrasnji Skolski prostor

Skolska zgrada OS ,Ivan Leko*“ Prolozac je izgradena 1957., obnovijena 1972.,
dogradena 1976. (dogradeni dio obnovljen 2008.), a kat Skolske zgrade potpuno preureden i
opremljen 2011. godine. Od rujna 2008. u novom dijelu zgrade nastava se odvija u
specijaliziranim uc¢ionicama koje su potpuno didakticki opremljene. Specijalizirane u¢ionice su
za sljedece predmete: kemija-biologija-priroda, fizika-tehnicka kultura, informatika, glazbena
kultura, geografija i povijest, hrvatski jezik, engleski jezik i matematika. Razredna nastava se
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izvodi u opéim ucdionicama. Opéa oprema $kole zadovoljava potrebe. Skola ne posjeduje
kuhinju. TZK se odrzava u opéinskoj dvorani. Didakticke opremljenost je zadovoljavajuéa,
neki programi su opremljeni polovi¢no. U podru¢nim razrednim odjelima gradevinsko stanje,
funkcionalnost Skolskog prostora i opée opreme je zadovoljavajuce.

Unutra3nji §kolski prostori u MS i PS

Funkcionalnost skolskog prostora (broj opcih ucionica, kabineta, knjiznice, informaticke
ucionice), opce opreme te eventualne teskoce u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaca i
programa kojima su uzrok prostorni uvjeti ili oprema, Sto bitno nedostaje u odnosu na
normative u Pedagoskom standardu osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja

RAZREDNA UCcionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti

NASTAVA

Op¢a utionica Broj Veli¢ina | Broj | Veli¢ina | Opéa Didakticka

um’ um’ opremljenost | opremljenost

1. razred 2 48 + 48 3 3

2. razred 1 70 3 3

3. razred 1 70 3 3

4. razred 1 70 3 3

PREDMETNA

NASTAVA

Kabinetska nastava

Povijest i geografija 1 70 3 3

Hrvatski jezik 1 70 3 3

Engleski jezik 2 70+70 3 3

Matematika 1 70 3 3

Vjeronauk 1 70 3 3

Priroda, biologija i 1 48 3 3

kemija

Fizika i tehnicka kultura 1 48 3 3

Informatika 1 48 3 3

Likovna kultura 1 52 3 3

Glazbena kultura

OSTALO 20 3 3

Arhiva -1

Knjiznica -1 50

Zbornica -1 48 3 3

Uredi: | Ravnatelj- 1 17 3 3
Tajnik-1 15 3 3
Pedagog -1 20 3 3
Racunovoda -1 12 3 3
Logoped i 1 12 3 3
Psiholog -1

PODRUCNEASKOLA

D. Draga (op¢a uc.) 2 96 2 2

UKUPNO:

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%.. 3.




1.3. Skolski okoli§

NAZIV POVRSINE: Veli¢ina u Ocjena stanja
(zelene, igraliSta, Skolski vrt i voénjak) m? (zadovoljava)
Nogometno igraliste (pri COS) 6.720 Zadovoljava
Asfaltno igraliste (pri COS) 600 "
Asfaltno igraliSte (PRO Doli¢a Draga) 200 "

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Istaknuti opremljenost Skole nastavnim sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i
potrebe).

NASTAVNA SREDSTVA 1

POMAGALA STANJE STANDARD

Audiooprema:
5 grafoskopa, 7 cd uredaja,
3 tv prijamnika

Video- i foto oprema:
Digitalni fotoaparat 2 2

Informaticka oprema:

20 racunala, 87 prijenosnih
racunala, 16 projektora,

5 pisaca, 2 interaktivna zaslona,
1 3D printer, 10 mini robota, 4
Modi robota

Ostala oprema:
2 pianina, 3 mandoline

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71 100%..3
1.4.1. KnjiZni fond Skole

sev o

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
Broj naslova za ucenike 3403 2
Broj naslova za ucditelje 1224 2

UKUPNO 4627




1.5. Plan obnove i adaptacije

Redni broj

Sto se preureduje ili adaptira

Veli¢ina u m?

Za koju namjenu

Urediti sjeverni dio skole

300

Za Skolski vrt

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM
RADNIM ZADUZENJIMA U 2025./2026. SKOLSKOJ GODINI

2.1.

2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

. . Godina GO(,lma Stlfpan" Predmet . .
Ime iprezime . staza u Struka sk. . . | Doskolovanje
rodenja . koji predaje
struci spreme
Ivanka Piri¢ Ucitelj] RN VSS RN -
Marijana " % "
Ivanko Tomi¢ VS5 ]
Mara " & "
Milas VSS )
Mal'ija " n
Marsi¢ VSS j
Ivka Nikoli¢ " VSS " -
Al’lita " & n
Mandi¢ V5SS ]
Dinka Bubalo
. ., " V n _
Kujundzi¢ 55
le(?}lng , " VSS " -
Petricevi¢
2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave
. . Godina Gocvhna Stupanj Predmet . .
Ime i prezime . staza u Struka 9 . . Doskolovanje
rodenja 2 Sk. spreme | koji predaje
strucl
Anela Ugitelj PN VSS Hrvatski
Crnogorac jezik
Marijana " "
Lekié VSS ]
Ana " n
Kokié VSS )
Jelena " Glazbena T
Triiic VSS Kultura ucitelj savjetnik
Zvonimir " Likovna
Strlji¢ VSS kultura i
Pet
Bz;ilcri " VSS Matematika -




Andelka " "
Leko VSS
Marl_l ana " VSsS Er'lglc.eskl i
Curcija jezik
Tatjana Kelava " " Engleski i i
Vrdoljak talijanski j.
Priroda,
Ivana " " biologija i i
Loncar &Y
kemija
Ante " V§S " -
Curcija
. s, " Tehnicka k.
Marin NejaSmic : fizika -
Danica " V&S POVljeSt.l i
Pezo geografija
Mladenko " .
Bili¢-Centic VS Povijest ]
Ivan Kvlarlc " VSS TZK i
Dracar
Don Neven . ver 1s .
Vukovié Vjeroucitelj VSS Vjeronauk -
Maja " VSS " vjeroucitelj
Ivanko mentor
Valentlna.l’Gahc " VSS " i
Boti¢
lvana Ugitelj PN VSS | Informatika ]
Divic
Edita " "
Marsié¢ VSS
Am.ta Drlje " VsS Nj §mgck1 i
Primorac jezik
Mari Kujundzi¢ " VsS Nj gmgckl i
jezik
Katarina Todori¢ USiteli PN | VSS Fizika
Gali¢
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Ime i Godina | Godina | Struka Stupanj §k. | Predmet Doskolovanje
prezime rodenja | staZzau spreme koji
struci predaje
Diplomirani
inZenjer PT
Ravnatelj: prometa s
Kres.l.rr’nr polo;enom VSS - Ravnatelj mentor
Baji¢ skupinom
pedagoskih
predmeta
Pedagog: Magistra
Mia Marsi¢ pedagogije, VSS - -




Magistra
etnologije 1
kulturne
antropologije
P;;{zzl(;)ag: Diplomirani
Takié Psiholog VSS - -
L(}\g}gﬁ:d: Defektolog VSS i stru¢ni suradnik
afmibe -logoped savjetnik
Prof. hrvatskog
Knjiznicar jezika struéni suradnik
Anela knjizevnosti i VSS Hrvatski savietnik
Crnogorac dipl. knjizni¢ar jezik ]
Knjiznicar .
Marina Mg%lsF{a VSS - -
5 1., knjiznicarstva
Saki¢

Napomena: godine radnog staza u struci izracunate krajem rujna 2025.

2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima

Ime i Godina Zvanje Radno Pripravnicki | Ime i prezime
prezime rodenja mjesto staZ otpoceo mentora
pripravnika
. Strucni .
Ana Aleri¢ Mﬁglls“? suradnik 10.10.2024. Lagugglll an
psthologlje psiholog )
2.2. Podaci o ostalim radnicima Skole
. . Godina . Stupva n . Godine
Ime i prezime . Zvanje strucne Radno mjesto ~
rodenja staza
spreme
Diplomirani Taini
Velimira Grbavac Pravnik VSS ajnica
5 Diplomirani Sefica
Ozrenka Sucur Ekonomist VSS racunovodstva
Danijel Cesljar Elektrotehnicar 3SS Domar




Jelena Tomié S " Spremacica

Anka Ivanko oS " "
Marijana Vidulin SS " "
Dragana Kolovrat SS . .

2.3. Tjednai godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.3.1. Tjedna i godisSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

Redovita

Ime i prezime Broj | Predmet B 2 S| 8F | 85T &5 a
sati tj. = - | & N © S
. l.a
Mara Milas 13 RN 1 19 40
Dinka Bubalo 2.a
Kujundzi¢ 18 RN 1 19 40
2.b
Anita Mandi¢
nita Mandi¢ 18 RN | 19 40
3.a
Ivanka Piri¢
vanka Fire 18 RN | 19 40
Marijana Ivanko 4.a
Tomié 17 RN 1 20 40
Dolic¢a
Ivka Nikoli¢ 18 RN 1 Draga 19 40
2.14.
Dolica
Marija Marsi¢ 10 RN Draga 10 20
1.13.
1 Dolic¢a
Nikolina Petricevic¢ 7 RN ?r?%a 10 20




2.3.2. Tjedna i godisnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

< )
g zls |8 £ . = 2 T 5
Redovita nastava 8 2| Eo | &8 = z o 8 = R =
2 5 5%| 2 S 2 -~ 28 | 22
Ime i prezime g s | 8 §| < =S = = T - g7
= <| E€| E - O S % N F >
c = = | 52| = g a N 5 s O S N
Broj Predmet = s | S=| 9 N S . =T S o
sati tj. a2 8 - & = o =
2
Ana 13 3 do S.a,7.a 2 zadruga
Kokié Hj. P - 8.b (7.2) & 18 40
2 pri
Anela Crnogorac 9 " 1 i 6.b/2. i 9 20
Marijana " 2
Lekié > 3 6.a 6.4) 10 20
i 9 Gk - | sindikat1 | 12 24
Bajto ' - 2 4.-8
T T Satnicar 1
Zvonimir Strlji¢ 7 Lk i i 5.8 12 20
.. e 2
Marijana Curéija 17 E.. 2 - 1.-8. (5.a) 17 40
. . 2 Sindikat 1
Tatjana K. Vrdoljak 10 " > 6 1-8 (6.b) 17 40
Zastita na
Matijana radu
DPuka S " 1 8.b 2 7 15




Petar

Bagid 10 Mat/ 1 1 Mat. 6.b 12 24
asic Fiz Fiz.7.a. 8a/b
Andelka 5.a,6.a i
Leko 20 " 1 1 7. a, 8.a/b 18 40
Dom 6. a,
Ivana Loncar Pr/Bio, Prir 6. b, Bio,
12 Ke, Dom i i Kem 7a, Kem 12 24
8.a/b
Ante . 5.a,6.a
Curdija 73 Pr/Bi : : 8.a/b : 7 15
Danica P 2
anica rezo 19,5 | Pov/Geo 1,5 1 5.-8. (8.2) 16 40
Mladenko
Bili¢ Centi¢ 4 Pov - - 62,6/ 2 8
Marin Nejasmic 6 Tk KMT 1 5.-8. 11 18
Ivan Klari¢ Dracar 12 TZK - - 5.- 8. SgK 14 28
Don Neven ]]))(r):C: 4 8
Vukovié 4 Vj ; ; g
Valentina Gali¢ Boti¢ 6.a/b 4 8




Maja Ivanko " 1.-5. BONUS 2 16 40
18 -
7.-8.
. ., 8.b )
Ivana Divi¢ 6 Infor. - 10 € matica 16 40
4.-8 (2) )

; L., 1.-3./
Edita Marsi¢ - Infor. - 10 P - IKT 2 13 25
i Ll _ N _ o | sa6ans 5 B

JJ- a/b.

Tonka Parlov i Njj. i 4 4.a,7.a 2 6




2.3.3. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i strucnih suradnika Skole

Ime i prezime Struka Rz.ndno Radno vrijeme Broj sati tJ(?dno
radnika mjesto ZaduZenja
. Pon-pet
IRt I VSS | Ravnatel; 7001500 40
Pon-pet
Mia Marsi¢ VSS Pedagog 815-141° 40
Pon., sri., svaki 2. petak
Ivana Kujundzié | VSS D‘ffek“’log' 7451345 20
ogoped
Ana Aleri¢- “ .
zamjena za Mandu VSS Psiholog Uto,, cetééos_\{zlgé 2. petak 20
Jaki¢
Anela Crnogorac VSS KnjiZnicar utorak, petak-8°°-14% 20
ponedjeljak-11%-14%
Marina Sakié¢ VSS " srijeda, Setvrtak- 8%0-14% 20
ponedjeljak-8°°-11%
2.3.4. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
Broj sati
Ime i prezime Struka Radno mjesto Ridno tjedno
. vrijeme v .
radnika zaduZenja
Velimira Grbavac VSS Tajnik 800-16% 40
Ozrenka Sucur AN Ragunovoda 890-16% 40
Danijel Cesljar SSS Domar-loZaé 6°0-14°° 40
Ivana Bili¢ SSS Cistacica 6°0-14%° 40
Anka Ivanko NSS Cistagica 6°0-14%° 40
Jelena Tomi¢ SSS Cistacica 6°0-14°° 40
Marijana Vidulin SSS Cistadica g00_1200 20

3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

U MS nastava se odvija u petodnevnom tjednu u jednom turnusu. Turnus po¢inje u 8.00 sati, a zavriava u 13
i 55. Skolski sat traje 45 minuta. Izmedu nastavnih sati odmori su 5 minuta, a iza 3. sata je veliki odmor u
trajanju 20 minuta. U prvom turnusu su ucenici od 1-8. razreda. Dnevno trajanje nastave ucenika utvrduje se
rasporedom sati s time da nastava za ucenike razredne nastave ne moze iznositi vise od 4 sata dnevno redovne
nastave, a za ostale u¢enike $kole vise od 6 sati dnevno redovne nastave. U MS, u turnusu deZura 5 djelatnika-
utitelji predmetne nastave i ugitelji razredne nastave. PS: Doli¢a Draga radi u prvom turnusu od 8 sati. U&itelji
koji su na radnom mjestu taj dan su ujedno i dezurni uéitelji. U MS i PS za 31 uéenika od 1.- 4. r. koji su



udaljeni preko 3 km i 22 uéenika od 5.-8. razreda koji su udaljeni preko 5 km je organiziran prijevoz. PS
Doli¢a Draga ima 3 ucenika putnika za koje je organiziran prijevoz. Sveukupno ima 56 ucenika putnika.
Prehrana ucenika je organizirana i sufinancirana od strane Vlade Republike Hrvatske.

DNEVNA SATNICA
Nastavni sat Vrijeme
0 7,15 -17,55
1. 8,00 — 8,45
2. 8.50 -9,35
3. 9,40 — 10,25
Veliki odmor 10,25 -10,45

4 10,45 -11,30
5 11,35 - 12,20
6. 12,25 -13,10
7 13,15 -13,55

3. 1. I Raspored defurstva u MS

Prostor Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Marijana .
Skolsko dvoriste | Anita Mandi¢ Mara Milas Ivanko Dlnkg Bu:bqezlo Ivanka Piri¢
. Kujundzi¢
Tomi¢
Prizemlje Zvonimir Strlji¢ | Mia Marsi¢ Mgif;a Jelena Bajto Maja Ivanko
Kat Ivana Divi¢ Danica Pezo Marljﬁ.n a Ancla Ana Koki¢
Curcija Crnogorac
= f e Valentina . ... | Tatjana Kelava y
<
i v Ante Curcija Galié Boti¢ Edita Marsi¢ Vrdoljak Ivana Loncar
2
= @ | Marin NejaSmi¢ | Ivan Dracar aryana Andelka Leko Petar Basi¢
B Lekié
A~




3. 1.2. Raspored defurstva u PS

Skola Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
Doli¢a Ivka Nikolié¢ Ivka Nikoli¢ Ivka Nikoli¢ Ivka Nikoli¢ Ivka Nikoli¢
Draga | Nikolina Petricevi¢ | Nikolina Petricevi¢ | Nikolina Petricevi¢ | Marija Marsi¢ | Marija Marsi¢
1.-4.) Marija Mars$ié Neven Vukovié

3. 1. 3. Termini za individualne informativne razgovore u Skolskoj 2025./2026. godini

MATICNA SKOLA

Ime i prezime ucitelja Razred Termini primanja e-mail adresa
Milas Mara 1.a Utorak, 10:45-11:30 mara.milas@skole.hr
Bubalo-Kujundzi¢ Dinka 2.a Ponedjeljak, 10:45-11:30 | dinka.bubalo-kujundzic@skole.hr
Mandi¢ Anita 2.b Utorak, 9:40-10:25 anita.mandic3@skole.hr
Piri¢ Ivanka 3.a Cetvrtak, 9:40-10:20 ivanka.piric@skole.hr
Ivanko Tomi¢ Marijana 4.a Srijeda, 11:35-12:20 marijana.ivanko-tomic@skole.hr
Bajto Jelena 3.-8.1 Srijeda, 12:25-13:10 Jjelena.bajto@skole.hr
Basi¢ Petar 6.b,7.a,8. a Petak, 8:50-9:35 petar.basicS8@skole.hr
Bili¢-Centi¢ Mladenko 6. a/b Srijeda, 10:45-11:30 mladenko.bilic--(@skole. hr
Crnogorac Anela 6.b,8.a Ponedjeljak, 11:00-11:30 anela.crnogorac@skole.hr
Cur¢ija Ante 5.,6.,7.1. Ponedjeljak, 10:45-11:30 ante.curcija@skole.hr
Curéija Marijana 1.-8. 1. Cetvrtak, 10:45-11:30 marijana.curcija@skole.hr
Divi¢ Ivana 3.-8.1. Utorak, 12:25-13:10 ivana.grbavac5@skole.hr
Drlje-Primorac Anita 5.,6.1.8. 1. Ptak:12:45-13:10 anita.drlje@skole.hr
Duka Matijana 8.br. Petak, 8:00-8:45 matijana.duka@skole.hr
Gali¢-Boti¢ Valentina 6. a/b Utorak, 9:40-10:20 valentina.situm Il (@skole.hr
Ivanko Maja 1.-5.1r;7.18.. Ponedjeljak, §:50-9:30 maja.ivanko@skole.hr
Kelava Vrdoljak Tatjana 1.-7.r Petak, 10:45-11:30 tatjana.kelava-vrdoljak@skole.hr
Klari¢-Dracar Ivan 5.-8.1. Srijeda, 8:50-9:35 Ivan.klaric-dracarl@skole.hr
Koki¢ Ana 5.-8. 1. Ponedjeljak, 11:35-12:20 ana.kokic@skole.hr
Leki¢ Marijana 6.a Petak, 10:45-11:30 marijana.lekic l(@skole.hr
Leko Andelka 5.-8.1. Petak, 12:20-13:10 andelka.leko@skole.hr
Loncar Ivana 6.-8. 1. Petak, 10:50-11:30 ivana.majic7@skole.hr
Marsi¢ Edita 1.-3.1. Petak, 9:40-10:25 edita.marsicl@skole.hr
NejasSmi¢ Marin 5.-8. 1. Ponedjeljak, 13:15-13:55 marin.nejasmic@skole.hr
Parlov Tonka (zamjena 4.17.1. Petak, 10:45-11:30 tonka.meter@skole.hr
za Mari Kujundzi¢)
Pezo Danica 5.-8. 1. Utorak, 11:35-12:20 danica.pezo@skole.hr
Strlji¢ Zvonimir 5.-8.1. Ponedjeljak, 10:25-10:45 zvonimir.strljic@skole.hr
Baji¢ KreSimir Ravnatelj Svaki dan, 9:00-13:00 kresimir.bajic(@skole.hr
Aleri¢ Ana (zamjena za Psiholog Utorak, 8:00-8:45 ana.aleric@skole.hr
Mandu Jaki¢)
Kujundzi¢ Ivana Logoped Srijeda, 8:00-8:45 ivana.kujundzicl0@skole.hr
Marsi¢ Mia Pedagog Svaki dan, 12:00-14.:00 mia.marsic@skole.hr

Saki¢ Marina

cen e

Ponedjeljak, -10:25

marina.sakic@skole.hr




PODRUCNA SKOLA U RAZREDNOJ NASTAVI

. . . e Razred Vrijeme primanja e-mail adresa
Ime i prezime ucitelja
Marsi¢ Marija PS Doli¢a Draga | srijeda, 8:45-9:30 marija.grbavac2@skole.hr
Nikoli¢ Ivka PS Doliéa Draga | srijeda, 10:45-11:30 | ivka.nikolic@skole.hr
Petricevi¢ Nikolina PS Doli¢a Draga | srijeda, 11:35-12:20 | nikolina.petricevicl@skole.hr
Vukovi¢ Neven PS Doliéa Draga | Petak, 9:40-10:25 neven.vukovic2@skole.hr

3.2. Godi$nji kalendar rada

Na temelju ¢lanka 48. stavka 4. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (»Narodne novine,
broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14., 152/14., 7/17., 68/18.,
98/19., 151/22., 155/23. 1 156/23.), ministar znanosti, obrazovanja i mladih donosi ODLUKU o pocetku 1
zavrsetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i srednjih skola za skolsku
godinu 2025./2026. Nastavna godina pocinje 8. rujna 2025. godine, a zavrSava 12. lipnja 2026. godine,
odnosno 22. svibnja 2026. godine za ucenike zavr$nih razreda srednje Skole. Nastava se ustrojava u dva
polugodista. Prvo polugodiste traje od 8. rujna 2025. godine do 23. prosinca 2025. godine. Drugo polugodiste
traje od 12. sije¢nja 2026. godine do 12. lipnja 2026. godine, a za ucenike zavrsnih razreda srednje Skole do
22. svibnja 2026. godine. Nastava se organizira i izvodi najmanje u 175 nastavnih dana, a za uc¢enike zavr$nih
razreda srednje Skole najmanje u 160 nastavnih dana. Ako Skola ne ostvari propisani nastavni plan i
program/kurikulum, nastavna godina mozZe se produljiti odlukom upravnog tijela Zupanije nadleznog za
poslove obrazovanja (u daljnjem tekstu: nadleZzno upravno tijelo) uz prethodnu suglasnost ministarstva
nadleznog za obrazovanje (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) i nakon 12. lipnja 2026. godine. Zimski odmor za
ucenike pocinje 24. prosinca 2025. godine 1 traje do 9. sije¢nja 2026. godine, s tim da nastava pocinje 12.
sijecnja 2026. godine. Proljetni odmor za ucenike pocinje 30. ozujka 2026. godine i zavrSava 6. travnja 2026.
godine, s tim da nastava pocinje 7. travnja 2026. godine. Ljetni odmor poc€inje 15. lipnja 2026. godine, osim
za ucenike koji polazu predmetni, razredni, dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad,
zavrs$ni rad ili ispite drzavne mature, za ucenike u programima ¢iji se veci dio izvodi u obliku prakti¢ne nastave
1vjezbi, kao 1 za ucenike koji u to vrijeme imaju strucnu praksu, Sto se utvrduje godi$njim planom i programom
rada Skole. Iznimno, ucenici u strukovnim programima/kurikuluma ¢iji se ve¢i dio izvodi u obliku ucenja
temeljenog na radu ili koji imaju stru¢nu praksu mogu imati 1 druk¢iji raspored odmora, s tim da im ukupni
odmor tijekom Skolske godine ne moZe biti kra¢i od 45 radnih dana, §to se ureduje ugovorom, a sukladno
Zakonu o strukovnom obrazovanju (»Narodne novine«, broj 30/09., 24/10.,22/13.,25/18.169/22.). GodiSnjim
planom i programom rada Skole utvrduje se plan i raspored broja nastavnih dana potrebnih za provedbu
nastavnoga plana i programa/kurikuluma te broj, plan i raspored ostalih nenastavnih ili nastavnih dana tijekom
Skolske godine potrebnih za druge odgojno-obrazovne programe Skole (ispite drzavne mature, Skolske
priredbe, natjecanja, dan Skole, dan Zupe, dan op¢ine i grada te za izlete, ekskurzije i sli¢no). Iznimno, u
posebnim okolnostima koje nije bilo moguce planirati godi$njim planom i programom rada skole, Skola moze
odstupiti od rokova utvrdenih ovom Odlukom, o ¢emu odlucuje ministar nadlezan za obrazovanje na zahtjev
Skole 1 nadleznoga upravnog tijela.




Broj dana Blagdani | Dan Skole, S$kolske priredbe,
Polugodiste Mijesec | Radnih | Nastavnih i neradni | natjecanja, izleti, ekskurzije,
dani vanjsko vrjednovanje i sl.
Prvo polugodiste 9. 22 17 Dan Skole
traje od 9. rujna
2023. do 23.
prosinca 2024. 10. 23 23 Proslava Dana kruha
11. 19 18 1
12. 21 17 2 Boziéna priredba
Ukupno 1. polugodiste 85 75 3
Drugo polugodiste 1. 20 15 2
traje od 6. sijecnja
2025. do 13. lipnja
2025. godine. 2. 20 20
3. 22 20 Nacionalni ispiti
4 21 17 1
> 20 19 ! IZleti i ekskurzije
6. 20 9 1 Priredba za kraj nastavne godine
Ukupno 2. polugodiste 123 100 5
Ukupno 1.i 2. polugodiSte 208 175 /

KALENDAR PROVEDBE NACIONALNIH ISPITA U OSNOVNOJ SKOLI U SKOLSKOJ GODINI
2025./2026.

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja provest ¢e u Skolskoj godini 2025./2026. nacionalne

ispite za ucenike Cetvrtoga i osmoga razreda u svim osnovnim Skolama. Ucenici Cetvrtoga razreda pisat ¢e

nacionalne ispite iz Hrvatskoga jezika, jezika nacionalne manjine (samo ucenici koji se Skoluju na jeziku i

pismu nacionalnih manjina), Matematike i Prirode 1 drustva.




HRVATSKI JEZIK MATEMATIKA PRIRODA I DRUSTVO
ponedjeljak, srijeda, petak,
2. ozujka 2026. 4. ozujka 2026. 6. ozujka 2026.
9:00 sati 9:00 sati 9:00 sati

Ucenici osmoga razreda pisat ¢e nacionalne ispite iz Hrvatskoga jezika, jezika nacionalne manjine (samo
ucenici koji se Skoluju na jeziku i pismu nacionalnih manjina), prvoga stranog jezika, Matematike, Biologije,
Fizike, Kemije, Geografije i Povijesti.

HRVATSKI JEZIK ENGLESKI JEZIK MATEMATIKA
ponedjeljak, srijeda, petak,
9. ozujka 2026. 11. ozujka 2026. 13. ozujka 2026.
9:00 sati 9:00 sati 9:00 sati
BIOLOGIJA FIZIKA
ponedjeljak, srijeda,
16. ozujka 2026. 18. ozujka 2026.
9:00 sati 9:00 sati
KEMIJA GEOGRAFIJA POVIJEST
petak, utorak, Cetvrtak,
20. ozujka 2026. 24. ozujka 2026. 26. ozujka 2026.
9:00 sati 9:00 sati 9:00 sati

Dani u kojima se provode nacionalni ispiti su redoviti nastavni dani.
Sve druge informacije vezane za nacionalne ispite biti ¢e dostavljene na vrijeme kako bismo se mogli
organizacijski pripremiti za provedbu ovoga sloZenog i vaznog zadatka.

3.2.1. Organizacija dopunskog nastavnog rada

Clanak 75. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli glasi:

(1) Za ucenika koji na kraju nastavne godine ima ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dva nastavna
predmeta Skola je duzna organizirati pomo¢ u u¢enju i nadoknadivanju znanja u dopunskom nastavnom
radu koji je u€enik duzan pohadati.

(2) Trajanje dopunskog nastavnog rada iz stavka 1. ovoga Clanka utvrduje uciteljsko vije¢e po
nastavnim predmetima i ne moze biti krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.

(3) U sluc¢aju da ucenik tijekom dopunskog nastavnog rada iz stavka 1. ovoga ¢lanka ostvari o¢ekivane
ishode, ucitelj zakljucuje mu prolaznu ocjenu. S ocjenom ili potrebom upucivanja na popravni ispit
ucitelj je duzan upoznati ucenika na zadnjem satu dopunskog nastavnog rada.

(4) Ako se uc€eniku od Cetvrtog do osmog razreda osnovne $kole nakon dopunskog nastavnog rada ne
zakljuci prolazna ocjena, ucenik se upucuje na popravni ispit koji se odrzava krajem Skolske godine,
a najkasnije do 25. kolovoza tekuce godine.

(5) Popravni ispit polaZe se pred ispitnim povjerenstvom koje imenuje ravnatelj, a ocjena povjerenstva
je konacna. Nacin polaganja popravnih ispita ureduje se statutom skole.

(6) Termine odrzavanja popravnih ispita odreduje uciteljsko vijece te ih objavljuje na mreznim
stranicama 1 oglasnoj ploci skole.

Prema obavijesti Ministarstva dopunski nastavni rad se organizira:

S obzirom na to da je uc¢enik duzan pohadati dopunski nastavni rad, potrebno ga je organizirati nakon
isteka roka iz stavka 1. 1 2. ¢lanka 76. istoga zakona, odnosno nakon Cetiri dana od zavrSetka nastavne
godine.



Evidencija dopunskoga nastavnoga rada biljezi se u razrednu knjigu u dnevnik rada, a uspjeh ucenika
postignut u dopunskom nastavnom radu biljezi se u imenik u prostor za ,,biljeSke razrednika o
uceniku®“. Ako ucenik ne pohada dopunski rad, Skola je duzna o tome odmah izvijestiti
roditelja/skrbnika/staratelja ucenika. Uceniku koji je s dopunskog rada opravdano izostao, Skola je
duzna omogucditi polaganje predmetnog ispita sukladno ¢lanku 77. navedenoga Zakona, tj. omoguditi
mu polaganje predmetnog ispita. UCenik koji je neopravdano izostao s dopunskog nastavnog rada

polaze popravni ispit sukladno ¢lanku 75. stavka 4. Zakona.

3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela u k. 2025./2026. god.

Broj uéenika u COS
= < g - Putnici u km Ime i
< o = == .S -
= > 55 = S ®E g = =S prezime
< s ) < 2 £ 5 £ .
& S 2 57 5 S z2 razrednika
=) o— -5 wn S Q9
a - a o0
n
l.a 22 12 0 0 1 8 0 Mara Milas
2a 14 3 0 0 0 5 1 Dinka Bubalo
Kujundzi¢
2.b 12 5 1 0 2 4 0 Anita Mandi¢
3.a 13 4 1 0 1 4 2 Ivanka Piri¢
4a 2 | 14 | 2 0 1 g8 | 0 Marijana Ivanko
Tomié
vkupne | g3 | 38 | 4 0 5 29 | 3
5.a 21 4 0 0 0 3 1 Marijana Curéija
6.a 14 6 3 0 1 2 1 Marijana Leki¢
Tatjana Kelava
6.b 17 9 3 0 0 2 2 Vrdoljak
7.a 22 11 2 0 0 1 3 Ana Kokié¢
8.a 17 6 | 0 0 2 2 Danica Pezo
8.b 16 7 2 0 1 0 3 Ivana Divié
Ul;“_g““ 107 | 43 | 11 | 0 2 10 | 12
Sveukupno 39 15
1.8 190 81 15 0 7 54




PRO / SKOLA Broj ucenikau PRO
= g =
e _54: 55 G T E £ Ime i prezime
S g c S E § E E razrednika
A = = >§‘ > %3 &
Dolica Draga 1. 7 4 0 0 2 | Nikolina Petricevié
2. 2 0 0 0 0 Ivka Nikoli¢
3. 1 0 1 0 0 Nikolina Petri¢evié¢
4. 2 0 0 0 0 Ivka Nikoli¢
1-4. 12 4 1 0 2
Ukupan broj u¢enika u COS i PRO
] s «
T = ) g S8 2
x S £ Y 2 25 E =
MS + PS K 3 2 = S 23 3
=] = o ©n & & ~
7]
1.-8. 202 85 16 7 56

U Sk. 2024./25. god. Bilo je 205 ucenika.
U Sk. 2025./26. god. ima 202 ucenika.
Razlika u ove dvije Skolske godine je 3 ucenika manje.

3.4. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada
Broj ucenika za koje je rjeSenjem odreden primjereni oblik rada

RjeSenjem odreden Broj ucenika s primjerenim oblikom S§kolovanja po razredima

oblik Skolovanja g
L. IL. I11. Iv. V. VI. VII. | VIIL broj

Prilagodeni program 1 1 2

Model redoviti i

individualizacije 1 1 2 1 1 6

Model redoviti i

prilagodeni 1 1

Model redoviti

individualizacije 3 3

i prilagodeni

Model

individualizacije i ) b

prilagodeni program

Model 1 1 2




prilagodenog i
posebnog programa

16

Sveukupno

3.5. Nastava u kuci

Za ucenice/ucenike koji zbog vecih motorickih teSkoca ili kroni¢nih bolesti ne mogu polaziti nastavu,
$kola uz odobrenje Ministarstva organizira nastavu u ku¢i.

Nastava u ku¢i se organizira po potrebi.

4. TJEDNI GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. Nastavni plan za osnovnu Skolu

(Na temelju c¢lanka 27. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ,,Narodne novine*, br:
87/08, 86/09, 92/10, 105/10 ,90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,
151/22 i 156/23). ministrica znanosti i obrazovanja je donijela Odluku o nastavnom planu i programu za

osnovnu Skolu, NN 66/2019 (10.7.2019.)

Godis$nji broj sati po razredima
Predmetni 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
kurikulumi
Obvezni predmeti
Hrvatski jezik 175 175 175 175 175 175 140 140
Likovna kultura 35 35 35 35 35 35 35 35
Glazbena kultura 35 35 35 35 35 35 35 35
Engleski jezik 70 70 70 70 105 105 105 105
Matematika 140 140 140 140 140 140 140 140
Priroda - - - - 52,5 70 - -
Biologija - - - - - - 70 70
Kemija - - - - - - 70 70
Fizika - - - - - - 70 70
Priroda i drustvo 70 70 70 105 - - - -
Povijest - - _ - 70 70 70 70
Geografija - - - - 52,5 70 70 70
Tehnicka kultura - - - - 35 35 35 35
Informatika 70 70
TZK 105 105 105 70 70 70 70 70
Izborni predmeti
Vjeronauk 70 70 70 70 70 70 70 70
Informatika 70 70 70 70 70 70




Njemacki jezik 70 70 70 70 70
Talijanski jezik 140

Medupredmetne
teme

Osobni i socijalni
razvoj

Gradanski odgoji i
obrazovanje
Zdravlje

OdrZivi razvoj Izvode se medupredmetno u Izvode se medupredmetno u okviru satnice
okviru satnice nastavnih predmeta | nastavnih predmeta

i sata razrednog odjela I sata razrednog odjela

Uc¢iti kako uditi

Poduzetnistvo
Uporaba
informacijske i
komunikacijske
tehnologije

Drugi oblici nastave

Dopunska i dodatna 35435 | 35435 | 35435 | 35435 | 35+35 | 35+35 | 35435 35+35
nastava

Sat razrednog odjela 35 35 35 35 35 35 35 35

* Kurikulumi medupredmetnih tema izvode se medupredmetno u okviru satnice nastavnih predmeta
i sata razrednog odjela. Realizacija odgojno-obrazovnih ocekivanja svih medupredmetnih tema je
obavezna u svim razredima, a za to se Kkoriste sati planirani za pojedine predmete i sat razrednog odjela.

4.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za ostale oblike nastave

4.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka
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l.a 22 1 Maja Ivanko 2 70
Vieronauk 2.a 14 1 Maja Ivanko 2 70
2.b 12 1 Maja Ivanko 2 70
3.a 12 1 Maja Ivanko 2 70
4.a 22 1 Maja Ivanko 2 70
5.a 21 1 Maja Ivanko 2 70
6.a 13 1 Valentina Gali¢ Boti¢ 2 70
6.b 15 1 Valentina Gali¢ Boti¢ 2 70




7.a 21 1 Maja Ivanko 2 70
8.a 16 1 Maja Ivanko 2 70
8.b 16 1 Maja Ivanko 2 70
Ukupno .
&. Maja Ivanko
i“ss 184 1 Valentina Galié Botié | > 840
g:::c: Neven Vukovié
g 12 2 4 140
1.- 4.
Sveukupno: Neven Vukovi¢
ME +1>Sp : 1.-8. 196 14 Maja Ivanko 28 980
Valentina Gali¢ Boti¢
4.2.1.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika
< s —_ = .
. E T -3 5 T E = g
¥ : 5% : 2 4 &
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4.a 7 1 2 70
Ni — 7.a 9 1 Tonka Parlov 2 70
jemacki jezi 5 4 6 | > 70
6. a/b 13 1 Anita Drlje 2 70
8.a,b 14 1 Primorac 2 70
Uk. 49 5 2 10 350
4. a 6 1
. o 5.a 1 1
Talijanski jezik 7 a 3 1 Tatjana . 6 210
Kelava Vrdoljak
Uk. 10 3
vl e 4. 8. 59 8 3 16 560
4.2.1.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike
< S —
g 3 -2 6) T g 5 >
S ¢ £ £ E | & EE 28 | ==
Z g K .3 5 g2 25 !
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-é l.a 22 1 2 70
<
g Edita Marsié
k= 2.a 14 1 2 70




2.b 12 1 2 70
3.a 12 1 Ivana Divi¢ 2 70
4.a 22 1 Ivana Divié¢ 2 70
ps ?‘_Ijraga 12 2 Edita Marsi¢ 4 140
Uk:COSIPS | g, 7 14 490
1.-4.
7.a 20 1 2 70
8.a 10 1 2 70
Ivana Divi¢
8.b 16 1 2 70
Uk.5.- 8. 46 3 6 210
Sveukupno: 140 10 Edita ME‘lrS‘l’C 20 700
Ivana Divic¢
4.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave
Broj sati
prodmer | Staa | Rt | Bl | Imepreim
grup L Tjedno godiSnje
l.a 10 Mara Milas 1 35
CO$1-4. | 2.a 4 Dinka Bubalo 0.5 17,5
Kujundzi¢
Hrvatski 2.b 8 Anita Mandi¢ 0,5 17,5
:ozik 5.a 4
L . 7.a 6 Ana Koki¢ 1 35
COS
5.-8. 8.b 4 _ .
6. a 3 Marijana Leki¢ 1 35




Broj sati
Razred Broj Ime i prezime
Predmet Skola (grupa) | ucenika uclitelja Tjedno Godisnje
2.a 4 Dinka bubalo 0,5 17,5
Kujundzi¢
CoS 2.b 8 Anita Mandi¢ 0,5 17,5
1.—4. 3.a 3 Ivanka Piri¢ 1 35
4 a 1 Marijana b,/anko 1 35
Tomié
. PS 2.1 2 Ivka Nikoli¢ 1 35
Matematika Dolica L 7
— Nikolina Petri¢evi¢ 1 35
Draga 3.1 1
6.a 3
COS 7.a 5
5.8 2 2 4 Andelka Leko 1 35
8.b 4
6.b 6 Petar BasSi¢ 1 35
Broj sati
Skola Razred Broj Ime i
Predmet s ucen prezime
srup ’ ufitelja Tjedno Godisnje
5.a 3
6.a 5 Marijana 2 70
& . 8.a 5 Curcija
COS Engleski Matijana
PN jezik 8.b 7 Puka 1 35
6.b 13 Tatjana
Kelava 2 70
/- 141 Vrdoljak
Broj sati
Skola Razred Broj Ime i
Predmet o) ucen prezime
grup ’ ucitelja Tjedno Godi$nje
Geografija s a 5
6.a 3 0,5 17,5
coS 7.b 2
i' 2 g Danica Pezo
Povijest 2 a 1 0,5 17,5
8.b 1




Napomena:
Iz Zakona o odgoju i obrazovanju ClL. 33.
(1) Za ucenike kojima je potrebna pomo¢ u ucenju skola je duzna organizirati dopunsku
nastavu.
(2) Dopunska nastava organizira se na odredeno vrijeme kad je takav oblik pomoci uceniku
potreban.

4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

. . . Broj sati
Razred Broj Ime i prezime _ S
Skola Predmet (grupa) | ucenika uditelja Tjedn Godisnje
0
l.a 11 Mara Milas 1 35
) 2.2 5 Dinka Bubalo 1 35
CcoS$ . KujundZi¢
1.4, | Matematika /=) o 4 Anita Mandi¢ 1 35
3.a 5 Ivanka Piri¢ 1 35
4. a 8 Marijana Ivanko Tomi¢ 1 35
PS Matematika 4.1. 2 Ivka Nikoli¢ 1 35
Razred Broj . . . . Broj sati
Predmet Cripa)R i cen Ime i prezime ucitelja .
) tjedno godiSnje
8.a 2 Marijana Curéija 2 70
Engleski 6.b 4
jezik 7' 7 Tatjana Kelava Vrdoljak 2 70
.a
6.b 4 Petar Basi¢ 1 35
S5.a 13
Matematika 6.a |
7.b 3 Andelka Leko 1 35
8.a 5
8.b 3
. 7.a 5
Vjeronauk 22 5 Maja Tvanko 2 70
5.a 2
6.a 2
6.b 2 ‘
Geografija 7 a B Danica Pezo 1 35
8.a 1
8.b 1
7. a 3
Kemija 8.a 2 Ivana Loncar 2 70
8.b 3




Napomena: Iz Zakona o odgoju i obrazovanju Cl. 34.

Za ucenike koji u odredenom nastavnom predmetu ostvaruju natprosjecne rezultate ili pokazuju poseban interes za
odredeni predmet Skola je duzna organizirati dodatnu nastavu u koju se ucenik ukljucuje na temelju viastite odluke.
4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati pripremne i dopunske nastave za ucenike koji ne znaju ili
nedostatno znaju hrvatski jezik

Razred Broj Ime i prezime Broj sati
Skola Nastava (grupa) | uéenika ucitelja Tjedn |  Godisnje
0
2.b 1
Pripremna 4.a 1 Ana Koki¢ 2 70
CcOS 6.a 1
I.=8. 4.a 1 )
Ana Koki¢ 2 70
8.b 1
Dopunska
2.b 1 y )
Marijana Leki¢ 2 70
3.a 1
4.2.5. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati INE u k. 2025./2026. god.

. . . Broj .. .. 1
Naziv aktivnosti Razred NS Broj sati Broj sati Imena ucitelja
(grupa, sekcija) [Ienn tjedno odisnje izvrSitelja

grupa, J TPl J g J J
Mladi prirodnjaci 5.a 3 2 70 Ante Curéija
Mali knjiznicari 6.b,8.a 5 1 35 Anela Crnogorac
Mali knjiZnigari 5.a 4 1 35 Marina Sakié
Kreativna grupa 3.a 13 1 35 Ivanka Piri¢
Drust.vene_ 2 a 14 1 35 Dlnkg Buvbetlo
zaboravljene igre Kujundzi¢
. Marijana Ivanko
Kreativna grupa 4.a 14 1 35 Tomic
Dramska sekcija 6.a 3 1 35 Marijana Lekic¢
Drustvene 2.i4.1.PS 4 ! 35 Ivka Nikoli¢
zaboravljene igre
Eko grupa 5.a 14 2 70 Maja Ivanko
Kreativna grupa 1.i3.1. PS 8 1 35 Nikolina Petri¢evié¢
Pjevacki zbor 3.-7.r 10 1 35 Jelena Bajto
Orkestar 3.-7-r. 6 1 35 Jelena Bajto
Sportska grupa 2.b 12 1 35 Anita Mandi¢
Drustvene 1 l.a 22 1 35 Mara Milas
zaboravljene igre

Robotika 5.-8.1. 10 2 70 Ivana Divi¢

Estetsko uredenje 5.-8.1. 10 2 70 Zvonimir Strlji¢
S 5.-8.1. 5 1 35 Marin Nejagmié
tehnicara
Mladi povjesnicari 6. a/b 6 2 70 Mladenkq ,Blhc
Centié
Skolski sportski klub 5.-8.r. 70 2 70 Ivan Klari¢ Dracar




Napomena:
Iz Zakona o odgoju i obrazovanju CI. 35.
(1) Radi zadovoljavanja razlicitih potreba i ineresa ucenika Skolska ustanova organizira posebne
izvannastavne aktivnosti.
(2) Izvannastavne aktivnosti se planiraju skolskim kurikulumom i godisnjim planom i programom rada
neposrdnih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skolskoj ustanovi.
(3) Izvannastavne aktivnosti nisu obvezni dio ucenikovog opterecenja, ali se mogu priznati ucenicima kao
ispunjavanje obveza u skoli.

4.3. Obuka plivanja

Realizira se u skladu s moguénostima i planiranim sredstvima osnivaca.

Ako se ovaj oblik rada provodi u Skoli, potrebno je odrediti broj neplivac¢a po razrednim odjelima,
mjesto izvodenja obuke, broj planiranih sati za obuku te navesti imena izvrsitelja.

Ovaj oblik rada se ne provodi u skoli.

S. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH 1
OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

Uvid u dnevnu organizaciju rada Skole;
Pracenje dezurstva ucitelja 1 ucenika;
Organizacija 1 izvodenje zamjena za odsutne ucitelje;
Pracenje rada djelatnika Skole;
Prijam stranaka;
Pedagoske 1 ostale intervencije;
Redovne konzultacije sa stru¢nim suradnicima;
Redovne konzultacije s nastavnim osobljem;
Redovne konzultacije s tajniStvom i raCunovodstvom;
. Pregled dnevne poste i odgovaranje na istu;
. Pomo¢ u radu stru¢nih aktiva;
. Uvid u zapisnike stru¢nih aktiva, organa upravljanja i provodenje odluka;
. Vodenje pedagoske dokumentacije;
. Suradnja s vanjskim institucijama;
. Praéenje realizacije Godisnjeg plana i programa rada Skole;
. Pracenje financijskog i materijalnog poslovanja;
. Ucesc¢e u radu Skupa ravnatelja Splita i njegovih komisija;
. Ostali poslovi i radne zadace: potpisivanje akta, racuna, analiza racuna, pracenje nabavki i sredstava
za nastavu, briga o funkcionalnosti opreme i drugo.
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Plan i program rada ravnatelja

SADRZAJ RADA vrijeme g, cati
ostvarivanja
POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada skole VI-1IX 40
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI-IX 40
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-1X 24
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI-IX 40
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole VI-1X 24
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijea IX-VI 40
1.7. Izrada zaduzenja ucitelja VI- VIII 24
1.8. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX-VI 24
1.9. Planiranje i organizacija $kolskih projekata IX - VI 40
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX - VI 40
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX - VI 16
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okoliSa Skole IX-VI 12
1.13.0Ostali poslovi IX — VIII 12
2. POSLOVI ORGANIZACIJE I KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela,
radno vrijeme, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada IX — VIII 32
kompletne organizacije rada Skole).
2.2. Izrada Godis$njeg kalendara rada Skole VIII - IX 8
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja VI-IX 32
2.4. Organizacija 1 koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu X - VI 24
NCVVO
2.5. Organizacija 1 koordinacija samovrednovanja Skole IX-VI 24
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane uc¢enika IX-VII 24
2.7. Organizacija 1 koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX-VI 16
2.8. Organizacija i1 priprema izvanucionicne nastave, izleta i ekskurzija IX - VI 40
2.9. Organizacija 1 koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX — VIII 64
2.10.0Organizacija i koordinacija upisa uc¢enika u 1. razred IV-VII 16
2.1 I.Qrganlzacua 1 koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i X — VI 24
praznika
2.12.0rganizacija zamjena nenazo¢nih ucitelja IX-VI 8
2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIi VII 8
2.14.0Organizacija poslova vezana uz odabir udZbenika V-IX 8
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja uc¢enika I-VI 8
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora 11 VI 8
2.17. Ostali poslovi IX — VIII 8
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX - VI 32
3.2: Vrednovanje 1 analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih XTI VI 24
razdoblja
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim X — VI 40
suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX-VI 24
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX — VIII 16
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX — VIII 16




3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX — VIII 16

3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX - VIII 8

3.9. Ostali poslovi IX - VIII 8
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

4.1. E}Z?alran]e, pripremanje 1 vodenje sjednica kolegijalnih 1 stru¢nih X — VIII 20

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole IX — VIII 16

4.3. Ostali poslovi IX — VIII 20

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjeseCna planiranja s uciteljima i suradnicima IX — VIII 25
5.2. Pradenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX - VI 16
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI 16
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX — VIII 16
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX — VIII 16
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX — VIII 16
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 8
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i strucnih suradnika IX - VIII 8
5.9. Ostali poslovi IX — VIII 2
6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom s$kole IX — VIII 25
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX — VIII 18
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole IX — VIII 16
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX — VIII 18
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX — VIII 20
6.6. Poslovi zastupanja Skole IX — VIII 16
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole IX — VIII 30
6.8. Izrada financijskog plana Skole VIII - IX 16
6.9. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja IX - VIII 22
6.10 Organizacija 1 provedba inventure XII 8
6.11. Poslovi vezani uz e-matice [iVI 22
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodZzbi, izvijesca i prijepisa ocjena VI 8
6.13. Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala VIIIil 8
6.14. Ostali poslovi IX — VIII 8
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole IX — VIII 8
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih IX — VIII 8
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX — VIII 8
7.4. Suradnja s'Na01onaln1m centrom za vanjsko vrednovanje X — VIII ]
obrazovanja
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX — VIII 8
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX — VIII 8
7.7. Suradnja s Upravnim odjelom u SDZ IX — VIII 8
7.8. Suradnja s osniva¢em (SDZ) IX — VIII 8
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX — VIII 8
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX — VIII 8
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX — VIII 8
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX — VIII 8
7.13.Suradnja s Policijskom upravom SD i PP Imotski X -VIII 8
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX — VIII 8
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX - VIII 8
7.16.Suradnja s turistiCkim agencijama IX — VIII 8




7.17.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i institucijama IX — VIII 8
7.18.Suradnja sa svim udrugama IX — VIII 8
7.19.0stali poslovi IX — VIII 8
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Stru¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi IX-VI 8
8.2. Stru¢no usavriavanje (ZSV, MZOM, AZZ0O, HUROS, NCVVO i
dr.) IX-VI 70
8.3. Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ostalih ustanova IX - VI 8
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI 70
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja IX - VI 16
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX-VI 50
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX - VI 8
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1768
5.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga
. Predvideno Predvideno
SADRZA] RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE SKOLSKOG 200
PROGRAMA
1.1. Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika, Skole i okruzenja VI-1X 20
1.2. Organizacijski poslovi - planiranje VI-IX 100
v Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada Skole, VI - IX
skolskoga kurikuluma, statisticki podaci
v’ Izrada godisnjeg i mjese¢nog plana i programa rada pedagoga VI-IX
v’ Planiranje projekata i istraZivanja VI-IX
v' Pomo¢ u godisnjem i mjeseCnom planiranju ucitelja X -VI
1.3. Izvedbeno planiranje i programiranje [X-VI 70
v Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s ucenicima s IX - VI
posebnim potrebama
v’ Planiranje prac¢enja napredovanja ucenika IX-VI
v' Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima VI - VIII
v' Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije IX - VI
v' Pripremanje individualnih programa za uvodenje pripravnika u IX - VI
samostalan rad
v' Planiranje i programiranje praéenja i unaprjedivanja nastave IX-X
1.4. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa IX - VI 10
v’ Pracenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj opremi,
sredstvima i pomagalima X -V
1. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO 968
OBRAZOVNOM PROCESU
1.1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela VIII - IX 60
V' Suradnja s djelatnicima predskolske ustanove VIII - IX
v’ Organizacija posjeta buduéih ucenika, prisustvovanje aktivnostima VI - IX
u Skoli
v Radni dogovor povjerenstva za upis [11
v’ Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, u¢enike, pozivi) I -1v
V' Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu \%



v Formiranje razrednih odjela ucenika I. razreda
2.2. Uvodenje novih programa i inovacija
v' Upoznavanje s novim udZbenicima i priru¢nicima
2.3. Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada
v Pracenje ostvarivanja SPP-a
v' Pracenje kvalitete izvodenja nastavhog procesa-hospitacija:
Pocetnici, novi ucitelji, volonteri
Pracenje ocjenjivanja ucenika
v" Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa
v Pedagoske radionice (priprema i realizacija) - realizacija Skolskog
preventivnog programa i osposobljavanje ucenika za cjeloZivotno
ulenje
v Sudjelovanje u radu strucénih tijela
Rad u RV
Radu UV

Rad u struénim timovima-projekti:
Pracenje i analiza izostanaka ucenika
Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika

Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, predmetne i
razredne ispite
2.4. Rad s u€enicima s posebnim potrebama

v' Identifikacija uc¢enika s posebnim potrebama

v’ Upis i rad s novopridoslim uc¢enicima

v Rad s u¢enicima koji doZivljavaju neuspjeh

V' Izrada programa opservacije, izvjes¢a
2.5. Savjetodavni rad i suradnja

V' Grupni i individualni savjetodavni rad s u¢enicima
Vijece ucenika
Savjetodavni rad s uciteljima
Suradnja s ravnateljem
Savjetodavni rad sa strucnjacima: psiholozi, socijalni pedagozi,
lije¢nici, socijalni radnici...
Savjetodavni rad s roditeljima

o Predavanja/pedagoske radionice: Pocetak skolovanja I.r
Prijelaz s razredne na predmetnu nastavu
Odrastanje/adolescencija
Roditelj i profesionalno usmjeravanje
Otvoreni sat s roditeljima - individualni rad

o Vijece roditelja

V' Suradnja s okruzenjem
2.6. Profesionalno usmjeravanje i informiranje u¢enika

v Suradnja s uiteljima na poslovima PO

v Predavai:zja za ucenike:

o Cimbenici koji utjecu na izbor zanimanja

o Sustav srednjoskolskog obrazovanja u RH

o Elementi i kriteriji za upis u srednju Skolu
Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja
Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada podataka
Suradnja sa Strucnom sluzbom Zavoda za zaposljavanje

AN

NYANANEN

<
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O
O

Individualna savjetodavna pomo¢
Vodenje dokumentacije o PO

AN NN NN

VI
IX - VI
IX - VIII
IV - VII
IX - VI
IX - VI
IX - VI
IX - VI
I-VI
1iV
IX - VIII
VIiVIII
IX - VI
IX, X, 1, 11
IX - VI
IX - VI
IX - VI
IX - VI
IX - VI
IX, X1, 11, IV
IX - VI
IX - VI
IX - VI
IX - VI
IX - VI
IV,V
11, IV
IL.
IL.
Y
IX - VI
IX - VI
IX - VI

392

150

300

30




2.7. Zdravstvena i socijalna zasStita ucenika IX-VI 30
v' Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zastite IX - VI
v Suradnja u organizaciji izleta, Skole u prirodi II1, IV
v' Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti IX-VI
3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE 100
3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve [X - VI 50
v' Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata I. razred, V. razred, VIII. .
razred XIT1iVI
V' Analiza odgojno - obrazovnih rezultata na kraju 1. polugodista IX-VI
v' Analiza odgojno - obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine IX - VI
3.2. Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja [X - VIII 50
v' Izrada projekta i provodenje istraZivanja IX - VIII
v’ Obrada i interpretacija rezultata istraZivanja IX - VIII
v’ Primjena spoznaja u funkciji unapredivanja rada IX - VIII
v Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika IX - VIII
v' Samovrednovanje rada Skole IX - VI
4. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO OBOBRAZOVNIH 300
DJELATNIKA
4.1. Stru¢no usavrsavanje pedagoga [X - VIII 100
v’ Izrada godisnjeg plana i programa stru¢nog usavrsavanja [X - VIII
v' Pracenje i prorada strucne literature i periodike IX - VIII
v’ Strucno usavrsavanje u Skoli - UV, Aktivi - nazo¢nost IX-VI
v Zupanijsko strucno vijece strucnih suradnika - sudjelovanje, IX - VI
predavanja
v’ Strucno - konzultativni rad sa sustru¢njacima IX-VI
v Zupanijsko strucno vijece strucnih suradnika - vodenje
v’ Usavrsavanje u organizaciji MZ0S, AZOO i ostalih institucija - IX - VI
sudjelovanje
v' UsavrSavanje u organizaciji drugih institucija - sudjelovanje [X - VI
v’ Usavrsavanje u organizaciji MZ0S, AZ0O, i ostalih ustanova, te po
pozivu (izlaganje radova, prezentacije i predavanja) IX - VIII
V' Objavljivanje ¢lanaka u stru¢noj periodici i/ili zbornicima radova IX - VI
4.2. Stru¢no usavrsavanje ucitelja IX-VI 200
v'Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju planova usavrsavanja IX - VI
v' Koordinacija skupnog usavrsavanja u skoli i izvan nje ( Sk. strucni
aktivi ) 1X =V
v’ Odrzavanje predavanja/ pedagoskih radionica za ucitelje IX - VI
V' Izrada prijedloga literature za stru¢no usavrsavanje IX-VI
v" Rad s uciteljima pripravnicima IX - VIII
v Rad sa stru¢nim suradnicima pripravnicima - mentorstvo IX - VI
V" Rad s uciteljima i stru¢nim suradnicima- pripravnicima -
sudjelovanje u radu Povjerenstva za staZiranje IX -Vl
v Organizacija i provodenje strucne prakse studenata IX - VI
v Mentorstvo studentima pedagogije IX-VI
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA I DOKUMENTACIJSKA 50
DJELATNOST
5.1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost [X - VIII 25




v’ Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stru¢ne i druge literature,
novih izvora znanja, nabavke lektiri, sudjelovanje u informiranju i
predstavljanju novih strucnih izdanja, poticanje ucenika, ucitelja i

roditelja na koristenje znanstvene i strucne literature
5.2. Dokumentacijska djelatnost

v' Briga o skolskoj dokumentaciji
Pregled uciteljske dokumentacije

ANUANEN

Vodenje dokumentacije o radu

6. OSTALI POSLOVI

6.1. Nepredvideni poslovi

5.3. Plan rada stru¢nog suradnika psihologa

NAPOMENA:

Vodenje dokumentacije o ucenicima i roditeljima

IX - VI
IX-VI
IX - VIII
IX - VIII
IX - VIII
IX - VIII
IX - VIII

Struc¢ni suradnik psiholog radi pola norme u ovoj $koli, a drugu polovicu u Zmijavcima.

Rad se organizira utorkom, Cetvrtkom i svakog drugog petka od 8 do 14 sati.

Poslovi i zadaci prema podrucjima rada

P

IL

Planiranje i programiranje
Izrada plana i programa rada psihologa
Sudjelovanje u planiranju rada strucne
sluzbe uciteljskih i razrednih vijeca, te
strucnih aktiva
Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma i
razvojnog plana
Sudjelovanje u izradi skolskog preventivnog
programa

Realizacija poslova i zadataka

Poslovi upisa i formiranja odjeljenja

prvog razreda

v’ priprema materijala za testiranje psihofizicke
zrelosti djece za prvi razred

v’ suradnja s predskolskom ustanovom

v sudjelovanje u izradi plana upisa i testiranja
djece

v testiranje djece - test TSS, obrada svih
dobivenih podataka

V' razgovor s roditeljima

v’ kvantitativna i kvalitativna analiza rezultata
ispitivanja, podataka iz vrti¢a i
heteroanamneze

v dodatna psihologijska obrada djece s
indikacijama na razvojne smetnje

v suradnja sa Skolskom lije¢nicom

v’ sastanci povjerenstva za upis u 1. razred

Planirano
vrijeme
realizacije

kolovoz i rujan

rujan

listopad

rujan

Suradnici

ravnatelj, pedagog,
strucni aktivi, ucitelji

pedagog,
odgajatelji i
ucitelji prvih
razreda

pedagog,
razrednici,

25

15

Predvideno
vrijeme u
satima

100

500



b. Rad na odgojnoj problematici

v

c¢. Pracéenje
nastavnog procesa

v

v
v

d. Osposobljavanje uc¢enika za samostalan
rad

v

v
v

v
v
v

e. Rad s djecom s tesko¢éama u razvoju

v
v

formiranje odjeljenja

savjetodavni rad s roditeljima i uciteljima
ucenika prvog razreda

pomo¢ i pracenje pri adaptaciji i socijalizaciji
ucenika prvih razreda

sudjelovanje u snimanju odgojne
situacije u S8koli preko upitnika za
uCenike, razgovora s uclenicima,
roditeljima i ucCiteljima

savjetodavni rad s ucenicima s
emocionalnim problemima, smetnjama
ponasanja, problemima u ucenju, s
ucenicima iz visoKkorizicnih obitelji, s
uCenicima u Kriznim situacijama, s
poteskoéama socijalizacije

savjetodavni i prema potrebi psihoterapijski
rad s anksioznim ucenicima

organiziranje malih grupa za ucenike s
problemima u ucenju

priprema i odrZavanje radionica s u¢enicima

realizacije i unaprjedenje
nazo¢nost nastavi i ostalim oblicima rada
djece s tesko¢ama u razvoju

pruZanje pomo¢i u radu strucnih aktiva
otkrivanje ucenika za posebne i dodatne
oblike rada i pracenje uspjesnosti

pomo¢ u analizi uspjeha ucenika, istrazivanje
mogucih razloga neuspjeha i trazenje nacina
za njihovo otklanjanje

stvaranje pozitivne socijalne klime putem
individualnih i grupnih razgovora s ucenicima
i uciteljima

rad u razrednom odjeljenju (predavanja i
radionice)

upucivanje ucenika u uc¢inkovite metode
ucenja

instruktivni rad s ucenicima

rad na razvijanju motivacije u¢enika za
intenzivnije koriStenje vlastitih

sposobnosti

pracenje uspjeSnosti u radu pojedinih ucenika
pomo¢ u izradi plana ucenja

poticanje vrsnjacke pomoci u ucenju

identifikacija djece s teSko¢ama u razvoju
prikupljanje i obrada podataka,
uvid u prethodnu dokumentaciju

tijekom godine

travanj

travanj
svibanj

lipanj, kolovoz
svibanj
travanj,svibanj
svibanj,lipanj lipanj,
srpanj kolovoz,
rujan

rujan, listopad

pocetkom
Skolske
godine
tijekom godine

ucitelji

ravnatelj,
pedagog,
razrednici,
ucitelji
ravnatelj,
pedagog,

razrednici,
ucitelji

pedagog,
razrednici,
ucitelji

pedagog

pedagog

pedagog,
razrednici,

pedagog
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f. Poslovi profesionalnog informiranja i
usmjeravanja ucenika

v

v
v

g- Rad s darovitim ucenicima

v
v

h. Rad s roditeljima

v
v

v

v’ informiranje roditelja osmog razreda o upisima
u SS putem broSure i na roditeljskim sastancima

i. Rad s uciteljima

v
v
v

sudjelovanje u radu povjerenstva za
utvrdivanje primjerenog programa
Skolovanja i primjerenih oblika pomo¢i
prikupljanje anamnestic¢kih podataka
psihologijska obrada i analiza rezultata
izrada nalaza i misljenja psihologa

priprema i u¢eSce u sastavljanju

sinteze (obrazac 4a) za ucenika

savjetodavni rad s roditeljima

upucivanje ucitelja u osobitosti

pojedinog ucenika

individualni suportivni rad s djecom s
teSko¢ama u razvoju

suradnja s vanjskim suradnicima u cilju bolje
socijalne i zdravstvene zaStite djece s
teSko¢ama u razvoju

pomo¢ uciteljima u izradi i provedbi
individualiziranih odgojno

obrazovnih programa

informiranje ucenika o izboru struke-
Zanimanja

individualno savjetovanje neodlu¢nih ucenika
suradnja sa srednjim Skolama na prijenosu
informacija

suradnja sa Zavodom za zaposljavanje
sudjelovanje u radu upisnog povjerenstva
skole

pomo¢ u€enicima prilikom online prijave
obrazovnih programa

pracenje napredovanja darovitih ucenika
razgovor s roditeljima i uciteljima darovitih
ucenika

informativno-savjetodavni rad s roditeljima
pomo¢ razrednicima u odabiru i pripremi
tema

za roditeljske sastanke

odrzavanje roditeljskih sastanaka s temama iz
odgojne problematike

informativno- savjetodavni rad

strucna predavanja i radionice za nastavnike
upucivanje ucitelja u odgovarajuci

pristup pojedinom uceniku

po potrebi
tijekom
godine

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

ravnatelj,
pedagog,
razrednici,
ucitelji

ravnatelj,
pedagog,

ravnatelj,
pedagog,
razrednici,
ucitelji




v’ struéno savjetovanje i naputci zaradas
djecom s teSko¢ama u razvoju

i. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika

v' briga za mentalno zdravlje u¢enika

v mjere za uspostavljanje  medusobne
tolerancije i uvazavanja prema drugima,
pozitivnih socijalnih vjestina i zdravih
meduljudskih odnosa

v rjeSavanje teSkoca ucenika u socijalno-
zaStitnoj potrebi

v’ suradnja s vanjskim institucijama- CZSS
Imotski, Skolska lijecnica, djecji psihijatar,
klinicki psiholog, Udruga za osobe s
invaliditetom Imotski

opreme, instrumentarijaza optimalnu
realizaciju programa rada

IIL. Vrednovanje ostvarenih rezultata, analize i istraZivanja 50
1. Sudjelovanje u radu Razrednih vijec¢a tijekom godine; ravnatelj,
2. Sudjelovanje u radu Uciteljskih vijeca krajem Skolske pfda;g‘?g'
3. Priprema za sjednicu U¢iteljskog vijeca godine Z krg‘i:"
4. Sudjelovanje u godiSnjem izvjestaju Skole ucv,-tel]'-,-
Izvjestaj o radu psihologa
IV. Permanentno obrazovanje 64
v Permanentno obrazovanje ucitelja tijekom godine
v Individualno stru¢no usavrsavanje
V. Bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost 170
v" Vodenje dokumentacije o vlastitom radu tijekom godine
v’ Pribavljanje stru¢ne literature,

5.4. Plan rada stru¢nog suradnika logopeda

NAPOMENA:

Logopedinja radi pola norme u ovoj $koli, a drugu polovicu u Zmijavcima.
Rad se organizira ponedjeljkom, srijedom i svakog drugog petka od 8 do 14 sati.

Osim toga, stru¢na suradnica je zaduzena za suradnju na poslovima provodenja postupaka utvrdivanja
psihofizi¢kog stanja ucenika i upisa djece u 1. razred tijekom Skolske godine u OS Runovic.
Uz navedeno, Ured drzavne uprave u Imotskom 2022. godine, imenovao je logopedinju ¢lanom Stru¢nog

povjerenstva Ureda na razdoblje od Cetiri godine.




PODRUCJE RADA NOSITELJI | VRIJEME
REALIZACI
JE
(planirani
sati)
PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH 133
PROGRAMA I NJIHOVE REALIZACIJE
Utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba ucenika, skole i okruzenja | SRS rujan -
Ucitelji listopad
Ravnatelj
Planiranje i programiranje rada logopeda - stru¢nog suradnika: rujan -
- Godisnji plan i program rada logopeda listopad

a) Planiranje i programiranje rada s ravnateljem, uciteljima,
stru¢nim suradnicima i stru¢no-drustvenim organizacijama

b) Planiranje i programiranje neposrednog rada s ucenicima

c) Planiranje i1 programiranje rada na zada¢ama pedagoske
opservacije

d) Planiranje 1 programiranje rada vezano za profesionalnu
orijentaciju

e) Planiranje i programiranje rada s roditeljima

f) Planiranje i programiranje izrade IK-a

g) Planiranje i programiranje rada stru¢no razvojne sluzbe

h) h) Planiranje i programiranje obveznog stru¢nog

1) usavrSavanja ucitelja i struénih suradnika

j) - Sudjelovanje u izradi pojedinih dijelova Godisnjeg plana i
programa $kole i Skolskog kurikuluma

k) — Sudjelovanje u planiranju i izradi SPP-a

- Sudjelovanje u planiranju i radu Skolskog Tima za kvalitetu

Logoped
SRS
Ucitelji

rujan - lipanj

rujan -
listopad

Ostvarivanje uvjeta za realizaciju plana i programa Skole
- Pracenje 1 poticanje ucitelja na Sto kvalitetnije provodenja
programa prilagodbe sadrZaja i metoda u€enicima te suradnju
s pomoc¢nicima u nastavi
- Vrjednovanje kvalitete rada

Logoped

rujan - lipanj

Izrada didakti¢kog materijala za rad s ucenicima

Logoped

rujan - lipanj

NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO -
OBAZOVNOM PROCESU

395

Individualni rad s ucenicima:
- rad na otkrivanju 1 dijagnosticiranju ucenika s teSko¢ama
- edukacijsko-rehabilitacijski tretman s ucenicima
- Radionice u sklopu SR ( planirano u kurikulumu i SPP-u)

Logoped

Logoped,
pedagod,
Psiholog

rujan - lipanj

Utvrdivanje psihofizickog stanja djece pri upisu u 1. razred

SRS

travanj -
kolovoz




Provodenje postupaka utvrdivanja psihofizickog stanja ucenika i | SRS rujan - lipanj
ponovnog utvrdivanja primjerenog oblika Skolovanja po zaduzenju | Vanjski
Ureda suradnici po
potrebi
Razvojni savjetodavni rad s ucenicima, roditeljima i uciteljima SRS rujan - lipanj
Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika SRS listopad -
Suradnja sa stru¢nom sluzbom srednjih Skola vezano za DTUR veljaca
po potrebi
VRJEDNOVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH REZULTATA, 32
PROVODPENJE STUDIJSKIH ANALIZA, ISTRAZIVANJA I
PROJEKATA
Analiza odgojno obrazovnih rezultata uv prosinac,
lipanj
Prac¢enje nacina prilagodbe sadrzaja DTUR (savjetovanje ucitelja, | Logoped rujan - lipanj
pomo¢ pri izradi materijala
Provodenje vrednovanja i samovrednovanja rada u skoli po dogovoru
Sudjelovanje u projektima Skole ( kurikulum +naknadno prijavljeni ) Rujan - lipanj
i eTw projektima
STALNI STRUCNI RAZVOJ NOSITELJA ODGOJNO- 229
OBRAZOVNE DJELATNOSTI U SKOLI
Stalno osposobljavanje i strucno usavrSavanje ucitelja i pomoc¢nika u | Logoped rujan - lipanj
podru¢ju integracije ucenika s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama
Suradnja i rad s roditeljima u individualnim razgovorima i po potrebi | SRS rujan - lipanj
na roditeljskim sastancima Ucitelji
Sudjelovanje na UV, RV i Aktivima razredne i predmetne nastave | SRS rujan - lipanj
( predavanja/radionice po dogovoru ) Ucitelji
Suradnja sa struénjacima i1 ustanovama koje prate odgojno-obrazovni | SRS rujan - lipanj
rad Ucitelji
Ravnatelj
Suradnja s ravnateljem i SRS Logoped rujan - lipanj
Provedba stru¢nog usavrSavanja Logoped rujan - lipanj
Suradnja s Timom Skolske medicine na edukaciji 1 prevenciji Lijecnica, Listopad -
Logoped lipanj
Suradnja s CZSS, ZZJZ, COO ,Slava Raskaj“, predskolskim | SRS, log. Rujan - lipanj
ustanovama, UOSII, GK Imotski, drugim osnovnim 1 srednjim
Skolama, Udrugom za osobe s invaliditetom, ERF-om, Uredom za
drustvene djelatnosti u Imotskom, Zupanijskim Uredom i dr.
Poslovi vezani uz mentoriranje pripravnicima i studentima Ravnatelj, Rujan - lipanj
logoped,
SRS
BIBLIOTECNA-INFORMACIJSKA DJELATNOST I 95
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST rujan - lipanj
Ravnatelj
Pribavljanje strucne i druge literature SRS rujan - lipanj
Knjiznicar
Poticanje ucenika, ucitelja i roditelja na koriStenje literature -//- rujan - lipanj
Nabavka multimedijskih izvora znanja -//- rujan - lipanj




Kreiranje i izrada tiskanih materijala za ucenike, -//- rujan - lipanj
ucitelje, roditelje, nastavni i Skolski rad
Vodenje skolske, pedagoske i nastavne dokumentacije SRS rujan - lipanj
Ucitelji
Izrada i ¢uvanje ucenicke dokumentacije Logoped rujan - lipanj
UKUPNO 884
5.5. Plan rada strucnog suradnika knjiZnic¢ara
Djelatnost Vrijeme Broj sati
realizacije
Djelatnost knjiznice:
1. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost
2. Strucna knjizni¢na djelatnost
3. Kulturna i javna djelatnost
1. NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST
A) Rad s ucenicima
- Realizacija programa Informacijska pismenost i poticanje
c¢itanja, KIMOO (knjizni¢no-informacijsko-medijski odgoj 1 884

obrazovanje)

- Pomo¢ ucenicima u upoznavanju knjiga 1 knjiznice.
Razvijanje navika dolaZenja u knjiZnicu, posudivanja knjiga
i Citanja.

razumijevanje sadrzaja te pomo¢ u izradi referata i dnevnika
Citanja.

- Ispitivanje zanimanja ucenika za knjigu.

- Usmjeravanje ucenickih zanimanja na suvremene pisce i
kvalitetne knjige.

- Organizacija nastavnih sati u knjiznici( timski rad: ucitelj-

cen e

koje ona nudi iz odredenog podrucja.

- Pridonositi rasterecenju ucenika i1 timskim radom s
uciteljima na povezivanju predmetnih podrucja, korelaciji 1
integraciji sli¢nih ili jednakih nastavnih sadrzaja u
interdisciplinarnim programima, kao $to su skolski projekti,
uvodni satovi u pojedine teme ili epohe, satovi sinteze,
projekcije, izlozbe i sl.

- Raditi na odgoju i obrazovanju ucenika u slobodno vrijeme

0oy O

godisnje. Kako nije moguce uskladiti rasporede tako se taj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj
studeni,
travanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj




B)

)

rad odvija svaki dan u tjednu Sesti i sedmi sat, prema
rasporedu pojedinog odjeljenja. (I uCenici nizih razreda
pokazuju interes za rad grupe, pa proizlazi da broj sati rada

cey e

0oy ©

sudjeluje u svim aktivnostima knjiznice i Skole.

Individualno pomagati u¢enicima zainteresiranim za
pojedine teme u skladu s moguénostima.

Pridonositi kvalitetnijoj komunikaciji Skole s roditeljima, a
koja se odnosi na promoviranje pedagoske literature za
roditelje.

Suradnja s uditeljima, stru¢nim timom i ravnateljem
Suradnja s ravnateljem $kole u svezi s poboljSanjem uvjeta
rada u Skolskoj knjiznici, nabava opreme i pomagala.

Suradnja s nastavnicima svih nastavnih podrucja u svezi
nabave stru¢ne literature i periodike za ucenike i
nastavnike.

Predstavljanje popisa preporuc¢ene popularno-znanstvene
literature za sve nastavne predmete u suradnji s voditeljima
struénih aktiva u skoli, a radi popularizacije ¢itanja i
Citalacke pismenosti ucenika.

Suradnja s nastavnicima u svezi kulturnih dogadanja u Skoli
(predavanja, susreti, gostovanja, predstave, izlozbe i sl.).

Pomo¢ nastavnicima pri realizaciji nastavnih sadrZaja i rada
slobodnih i izvannastavnih aktivnosti u¢enika.

Priprema i odabir literature za izvodenje nastavnih sadrzaja i
nabava lektirnih naslova za hrvatski jezik, kao i za strane
jezike.

Suradnja s razrednicima svih razrednih odjela tijekom
Skolske godine u svezi dugovanja ucenika, izvjescéa o

Skolskoj knjiznici.

Suradnja s ravnateljem i razrednicima u svezi odabira i
nabave knjiga za nagrade ucenicima na kraju Skolske
godine.

Poslovi koji proizlaze iz neposrednog odgojno-
obrazovnog rada

Dokumentacija

Planiranje i programiranje rada: godis$nji, mjesecni i tjedni
plan i program rada

rujan-lipanj

rujan-lipanj

listopad-
svibanj

rujan-lipanj

rujan-kolovoz

rujan-kolovoz

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan-lipanj

rujan, kolovoz

rujan-lipanj
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- pripreme za neposredni odg.-obraz. rad

2. STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST
A)  Organizacija i vodenje rada u knjiZnici

cen e

moguce prije, presli na racunalnu posudbu grade.
PLANIRANIJE- Organizacija i vodenje rada u knjiZnici.
Pripremanje, izrada godiSnjeg plana rada knjiznice i plana
kulturnih aktivnosti knjiznice u suradnji s aktivima Skole.
NABAVA - vodenje pravilne i sustavne nabavne politike knjizne i
neknjizne grade, te periodike u Skolskoj knjiznici; izrada plana
nabave za nove lektirne naslove, referentnu zbirku te novu struénu
1 metodicko-pedagosku literaturu.
Pracenje strucne literature — bibliografija i kataloga izdavackih
kuca
Citanje recenzija kritika i prikaza novih knjiga i stru¢nih asopisa
IZRADA POPISA LITERATURE - Izrada tematskih 1
bibliografskih popisa za potrebe ucenika i nastavnika skole.
OBLIKOVANIJE ZBIRKE - Informiranje uc¢enika i nastavnika o
novitetima knjizne i neknjizne grade u knjiznici, te suradnja s
nastavnicima u svezi nabave lektire, stru¢ne literature, periodike i
ostale grade.
NARUDZBA 1 OBRADA GRADE — tehniéka i struéna obrada
knjiga i AV grade: inventarizacija, signiranje, klasifikacija,
katalogizacija i kompjutorska obrada; narudzba, predmetna obrada
i vodenje kartoteke struénih i popularno-znanstvenih casopisa
STATISTIKA I BROJCANI POKAZATELIJI - Izrada statisti¢kih
pregleda o koristenju grade u knjiznici: razredna posudba i godisnji
pregled posudbe.
te suradnja s racunovodstvom skole.
ZASTITA - pravilan smjestaj, zastita i duvanje knjizni¢ne grade u
prostoru knjiZnice.

B) Strucno usavrSavanje

- Pracenje pedagoske periodike, strucnih casopisa 1 knjiga s

- Pracenje nove lektire 1 druge literature za mladez .

- Pracenje TV iradio programa.

- Sudjelovanje na stru¢nim sastancima Skole.

- Sudjelovanje na zupanijskim stru¢nim vije¢ima.

- Odlazak na organizirana predavanja, aktive, seminare za

- Sudjelovanje na drzavnom skupu Proljetna $kola skolskih
knjizni¢ara RH.

- UsavrSavanje za raCunalnu obradu grade u knjiznici i
primjena programa METEL WIN.

svibanj, lipanj

rujan-kolovoz

rujan

rujan-kolovoz

rujan-kolovoz

rujan-lipanj

rujan-kolovoz

rujan-kolovoz

prema potrebi

rujan-kolovoz
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3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

A) Ukljucivanje u cjelokupni javno-kulturni rad Skole 177
- Obiljezavanje znacajnih datuma i dogadaja.
- U knjiznici organizirati tematske izlozbe i kreativne radionice
-Organizacija knjizevnih susreta s piscima, kazali$ne 1 kino
predstave Tijekom
-Informiranje o likovnim i literarnim natjecajima ,priprema Skolske godine
materijala za sudjelovanje

B) Suradnja s kulturnim ustanovama i udrugama

- Suradnja s knjizarima i nakladnicima. Tijekom
- Posjet drugim Skolskim knjiznicama i upoznavanje s Skolske godine
posebnim oblicima rada u knjiznicama. 177
- Suradnja s drugim ustanovama (Mati¢nom sluzbom i drugim
knjiznicama), posjet knjizarama, izdavackim kucama, Tijekom
sajmovima. Skolske godine | 88
UKUPNO:
1768

cey e

5.6. Plan rada tajnistva

SVAKODNEVNI POSLOVI
Suradnja s ravnateljem, racunovodom 1 uciteljima
Organizacija rada pomo¢no-tehnicke sluzbe (pracenje, kontrola, upute, nabava materijala za
¢iscenje)
Suradnja sa Uredom za prosvjetu (Ispostava Imotski kao i Zupanijski u Splitu); zakup
poslovnog prostora, prijevoz ucenika, vlastiti prijevoz ucenika, prijevoz ucenika s teSkocama
u razvoju i sl.
Suradnja sa Uredom za statistiku(S-O/KP)
Poslovi skolskog administratora (e-matica)
Poslovi oko inventure Skole.
Permanentno pracenje zakonskih 1 podzakonskih akata te izrada op¢ih akata.
Azurno vodenje mati¢nih knjiga(zaposlenika i ucenika) 1 dosjea djelatnika, aZurnost u radu sa
strankama (davanje potvrda, prijepisa ocjena i sl.)
Odgovorno 1 zakonito oglaSavanje natjecaja
Rjesavanje poste u regularnom roku
Nazoc¢nost na seminarima 1 savjetovanjima, te stru¢nim aktivima
Ostali pravni, upravni, administrativni poslovi koji se javljaju
Poslovi koji su permanentni, a €iji se intenzitet ne moze predvidjeti
Suradnja s institucijama
Mjesec Poslovi 1 zadaci
Nabava materijala za pocetak Skolske godine (nastavnog, uredskog, za ¢is¢enje i
odrzavanje) za centralnu 1 podru¢ne Skole
IX Pomo¢ knjizni¢aru u nabavci i podjeli udzbenika
Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada Skole
Izrada statisticke evidencije
Svakodnevni i povremeni poslovi
Prijave i odjave na mirovinsko I zdravstveno( HZMO 1 HZZO )



Kontrola pravilnog uvodenja novoupisanih u¢enika
X Izrada Statistickog lista (podaci na kraju prosle k. god. te podaci na poc¢etku nove
sk. god.)
Svakodnevni poslovi
XI  Svakodnevni poslovi
Kadrovski poslovi na kraju kalendarske godine
X II  Pripremni poslovi za provodenje inventure
Azuriranje arhive na kraju godine, zatrazivanje otpisivanja arhivske grade od HDA

Split
Kontrola rada pomo¢no-tehni¢kog osoblja na uredenju skole za II polugodiste
I Pripremni poslovi za II polugodiste
Tekuci upravni poslovi
II Svakodnevni i povremeni poslovi
I Svakodnevni i povremeni poslovi

Dio poslova na predupisu ucenika
IV Svakodnevni poslovi
Kontrola rada pomo¢nog osoblja na uredenju skole nakon proljetnih praznika
\Y Svakodnevni poslovi
Izrada plana koristenja godiSnjeg odmora, izrada I urucivanje odluka o koriStenju
godisnjih odmora.
VI  Izrada rjeSenja za radnike Skole
Dio poslova na kraju nastavne godine: svjedodzbe, prijelaznice, potvrde
Izrada dijela statistickih izvjes¢a
Hitni poslovi pred pocetak godisnjih odmora
VII  Kontrola rada pomo¢no-tehnickog osoblja na kraju nastavne godine
KoriStenje godisSnjeg odmora
Poslovi pred pocetak Skolske godine
Kontrola rada pomoc¢no-tehni¢kog osoblja nakon popravnih ispita 1 sjednice
VIII  Uciteljskog vijeca
Pripomo¢ u zaprimanju udZbenika, priru¢nika, lektire, periodike, ...



5.7. Plan rada racunovodstva

Mjesec

IX

X1

XII

I

III

v

SVAKODNEVNI [ POVREMENI POSLOVI

Kontiranje i knjizenje svih poslovnih dogadaja

Vodenje knjige osnovnih sredstava i sitnog inventara

Suradnja sa Finom

Suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu (godi$nji plan, rebalans, uskladivanje kartica,
placanja i ostalo)

Suradnja sa HZMO (uskladivanje podataka, tablice 01, 03 i ostalo prema potrebi)

Suradnja sa Poreznom upravom (obrasci - JOPPD, IPP, IP, PK obrasci i uskladivanje stanja)
Suradnja sa Uredom za statistiku (obrasci RAD-1, RAD-1G I INV-P)

Suradnja sa bankama (Splitska, Zagrebacka, Privredna i druge zbog placa, kredita i ostalog)
Pripremni poslovi za obrac¢un plac¢e (promjene podataka o djelatnicima,dodaci na placu, krediti
isl)

Obracun place i ostalih primanja zaposlenika (jubilarne nagrade, pomo¢i i sl.)

Izdavanje potvrda o placi djelatnicima zbog kredita, bolovanja i dr.

Pisanje virmana i odlazak u banku

Pracenje propisa o financijskom poslovanju, te odlazak na seminare i stru¢na usavrsavanja
Vodenje knjige ulazno-izlaznih rauna, pisanje dopisa i odluka u svezi blagajniCkog i
knjigovodstvenog poslovanja

Svakodnevni kontakti i dogovori s ravnateljem i tajnikom o svim bitnim pitanjima poslovanja
skole

Suradnja sa stru¢nom sluzbom $kole i sudjelovanje u izradi GodiS$njeg plana i programa rada
skole

Suradnja s Administrator d.o.o. radi zastite podataka i odrZzavanja programa

Poslovi i zadaci

- Svakodnevni i povremeni poslovi

- Financijsko izvjesce za razdoblje sijeCanj-rujan

- Uskladivanje salda 10S

- Izrada planova za naredne tri godine

- Svakodnevni i povremeni poslovi

- Svakodnevni poslovi i periodi¢ni poslovi

-  Priprema analitike O za inventuru

- Poslovi oko provodenja inventure

- Pripremni poslovi za izradu zavr$nog racuna

- Uskladivanje analitike i sintetike

- Redovni financijski, raunovodstveni i knjigovodstveni poslovi
- Rad na zavr$nom racunu

- Poslovi inventure

- Svakodnevni i povremeni poslovi

- lIzrada zavr$nog racuna

- Svakodnevni i povremeni poslovi

- Uskladivanje analitike i sintetike

- Svakodnevni i povremeni poslovi

- Izrada financijskog izvje$c¢a za razdoblje sijeanj-oZujak
- Svakodnevni i povremeni poslovi



\% - IzvrSavanje stalnih rac¢unovodstvenih, knjigovodstvenih i ostalih poslova
- Poslovi na kraju nastavne godine
- Podmirivanje eventualnih obveza

VI - Uskladivanje analitike i sintetike
- Svakodnevni i povremeni poslovi
VII - Izrada financijskog izvje$ca za razdoblje sije¢anj-lipanj

- Svakodnevni i povremeni poslovi
-  ZavrSetak hitnih poslova pred koriStenje godisnjih odmora
VI - Koridtenje godi$njeg odmora

5.8. Plan rada Skolskog lije¢nika

Razred Sadrzaj aktivnosti Vrijeme
1. - pregled i razgovor s uciteljicom o prilagodbi ucenika na skolu 1.
- zdravstveni odgoj (pravilno pranje zubi) polugodiste
3. - pregled vida (oStrina vida i vid na boje) 2.
- tjelesna tezina i visina polugodiste
- zdravstveni odgoj (skrivene kalorije)
5. - sistematski pregled 2.
- zdravstveni odgoj (pubertetske promjene i higijena polugodiste
menstruacije)
- upoznavanje s moguénoscu cijepljenja protiv HPV-a
6. - pregled kraljeznice, tjelesne tezine i visine 9./10. mj.

- upoznavanje s moguénoscu cijepljenja protiv HPV-a

7. - skrining sluha 11./12. mj.
- upoznavanje s moguénoscu cijepljenja protiv HPV-a
8. - sistematski pregled i cijepljenje (difterija, tetanus i dj. Paraliza) 9./10. m;.

- savjetovanje o profesionalnoj orijentaciji

- zdravstveni odgoj (alkoholizam, bolesti ovisnosti)

- upoznavanje s moguénoscu cijepljenja protiv HPV-a
9. -pregledi ucenika po potrebi tijekom sk. god.

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Na osnovi C1.118.St.(1) Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli te C1.28.St.(1) Statuta
OS «Ivan Leko» Prolozac $kolom upravlja Skolski odbor.
Prema Cl. 119. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli - SO ima sedam ¢lanova, od kojih
jednog Clana bira 1 razrjeSuje radnicko vijece, a ostalih Sest ¢lanova imenuje 1 razrjesuje:

e Uciteljsko vijece dva €lana iz reda ucitelja, nastavnika i stru¢nih suradnika,

e Vijece roditelja jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole,

e Osnivac tri ¢lana samostalno.
Clanovi SO imenuju se na vrijeme od &etiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a mandat ¢lanova te¢e od
dana konstituiranja SO. Mandat &lanu SO iz reda roditelja prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada
je prestalo $kolovanje u¢enika u $koli. Konstituirajuéu sjednicu SO saziva ravnatelj najkasnije u roku od 15
dana nakon $to je imenovana veéina ¢lanova SO.



Plan rada Skolskog odbora

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelj
12. 9. 2025. | -Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice (u prilogu) Clanovi
- Izvjestaj ravnatelja OS "Ivan Leko" o radu OS "Ivan Leko" za Skolskog
Skolski godinu 2024./2025. (u prilogu) odbora i
- Trazenje suglasnosti za realizaciju izvanucionic¢ke nastave u Ravnatelj
Vukovar u rujnu 2025. za ucenike 8.razreda
- Prijem u radni odnos na odredeno radno vrijeme na mjesto
ucitelja/ice njemackog jezika (Izvod u prilogu)
- Usvajanje Pravilnika o postupku i mjerama za zasStitu
dostojanstva radnika u OS "Ivan Leko"(u prilogu)
- Odluka o imenovanju zamjenika/zamjenice ravnatelja OS "Ivan
Leko"
- Prijam u radni odnos pomo¢nika u nastavi (PUN)
- Usvajanje Odluke o pokretanju postupka javne nabave
- Razno
6.10.2025. | -Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice Clanovi
-Usvajanje Godisnjeg plana i programa OS ,,Ivan Leko* za Skolskog
Skolsku 2025./26. godinu odbora i
-Usvajanje Kurikuluma OS ,,Ivan Leko* za $kolsku 2025./26. Ravnatelj
godinu
-Usvajanje pravilnika o Kuénom redu Osnovne Skole ,,Ivan
Leko*
-Razno
1. Po potrebi Clanovi
Skolskog
odbora i
Ravnatelj
12. - Imenovanje Inventurnog povjerenstva Clanovi
- Financijska problematika Skolskog
odbora i
Ravnatelj
1. - Usvajanje izvjesca Inventurnog Clanovi
povjerenstva o popisu inventara Skole Skolskog
- Eventualno neka druga pitanja odbora 1
Ravnatelj
2. - Usvajanje pregleda primitaka i izdataka za 2025. godinu Clanovi
- Eventualno neka druga pitanja Skolskog
odbora 1
Ravnatelj
3. - Rasprava o racionalnom, ekonomi¢nom Clanovi
1 namjenskom koriStenju sredstava i Skolskog
druga pitanja iz djelokruga svoga rada odbora 1
Ravnatelj




Po potrebi

Clanovi
Skolskog
odbora i
Ravnatelj

Po potrebi

Clanovi
Skolskog
odbora i
Ravnatelj

- Rasprava o eventualnim tehnoloskim
viskovima i manjkovima, te druga
pitanja iz djelokruga rada

v(vllanovi
Skolskog
odbora

Po potrebi

Clanovi
Skolskog
odbora 1
Ravnatelj

Tijekom
Skolske
godine

Po potrebi

Clanovi
Skolskog
odbora 1
Ravnatelj




6.2. Plan rada Uciteljskog vijec¢a

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
26.8.2025. | Sjednica Uciteljskog vijec¢a
1. -Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice (u privitku)
2. Javljanje na duznost
3. Biranje voditelja aktiva
4. Odluka o broju razrednih odjela i broju ucenika za sk. | Ravnatelj
2025./2026. Uciteljsko
5. IzvjeS¢e o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih vijece
programa te mjerama poduzetim u cilju zaStite prava uc¢enika
za kraj Skolske 2024./2025.
6. Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno
obrazovnih aktivnosti izvan Skole
7. Razno
4.9.2025. | Sjednica Uciteljskog vijec¢a Ravnatelj
1. Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice (u privitku) Uciteljsko
2. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja vijece
ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli
3. Izvjestaj ravnatelja o radu OS ,Ivan Leko“ za 8k. god.
2024./2025.
4. Tjedna zaduZenja ucitelja
5. Upute o pocetku nastavne godine
6. Razno
2.10.2025. | Sjednica Uciteljskog vijec¢a Ravnatelj
-Razmatranje prijedloga GPP-a Utiteljsko
-Razmatranje prijedloga Skolskog Kurikuluma vijece
-Razno
Sijecanj Sjednica Uciteljskog vijeca
2026. -Realizacija GIK-a
-Uspjeh u ucenju i vladanju na kraju 1. obrazovnog razdoblja Ravnatelj
-Skolska natjecanja Uciteljsko
-Izvjesée o realizaciji SPP-a na kraju prvog obrazovnog razdoblja vijece
-Izvjes¢e o stanju sigurnosti 1 provodenju preventivnih programa na
kraju prvog obrazovnog razdoblja
Svibanj Sjednica Uciteljskog vijec¢a Ravnatelj
2026. -Stanje pred kraj Skolske godine Uciteljsko
-Fond sati po predmetima vijece
-Mjere za rjeSavanje problema
Lipan;j Sjednica Uciteljskog vijec¢a Ravnatelj
2026. -Ostvarenje nastavnog godiSnjeg plana i programa rada Uciteljsko
-Izvjes¢e 1 analiza uspjeha u ucenju 1 vladanju na kraju Skolske vijece

godine

-Organiziranje dopunskog nastavnog rada
-Razduzivanje ucitelja

-Godis$nji odmori




Tijekom Sjednica Uciteljskog vijec¢a Ravnatelj
nastavne | -Po potrebi Uciteljsko
godine vijece

6.3. Plan rada Razrednog vijeca

Mjesec Sadrzaj rada Izvrsitelji
. Sjednica Razrednog vijeéa 5.a razreda Ravnatelj
Rujan SRR “ e el e
2025. -Upoznavanje ucitelja PN s uCenicima Uciteljice 4. r
-Tekuca problematika SS, RV

Listopad Sjednica Razrednog vijeéa RV
2025. - Po potrebi

Studeni Sjednica razrednih vijeéa RV
2025. - Po potrebi

Prosinac Sjednica Razrednih vijeca RV
2025. -Po potrebi

Sjednica razrednih vijeéa
Realizacija plana i programa rada po nastavnim premetima
Sijecanj -Izvjesce 1 analiza uspjeha i vladanja ucenika u proteklom

2026. razdoblju RV
-Predlaganje mjera za unapredivanje rada s ucenicima
-Tekuéa problematika
Veljaca Sjednica razrednih vijeéa RV
2026. -Po potrebi
OZujak Sjednica razrednih vijeca RV
2026. - Po potrebi
Travanj Sjednica Razrednih vijeé¢a RV
2026. -Po potrebi
Sjednica Razrednih vijec¢a
Svibanj -Pregled uspjeha pred kraj skolske godine RV
2026. -Mjere za poboljSanje
-Tekuca problematika
Sjednica Razrednih vijec¢a
-Realizacija plana 1 programa rada po nastavnim premetima
Lipanj -Izvjescée 1 analiza uspjeha i vladanja ucenika na kraju RV
2026. nastavne godine
-Predlaganje mjera za unapredivanje rada s u¢enicima
-Tekuca problematika

Napomena: Po potrebi ¢e se odrzati jo$ koja sjednica.

6.4. Plan rada Vijeca roditelja

Temeljem Statuta Skole C1. 134. u Skoli se ustrojava Vijeée roditelja koje je sastavljeno od predstavnika
roditelja uc¢enika svakog razrednog odjela.

Temeljem Statuta Skole Cl. 135. roditelji u¢enika svakog razrednog odjela na pocetku Skolske godine na
roditeljskom sastanku razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog predstavnika Skole za Vijece roditelja.



Postupkom izbora iz stavka 1. ovoga ¢lanka rukovode razrednici.
Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela u Vijece roditelja s imenom izabranog roditelja razrednici su
duzni u roku od tri dana od dana izbora dostaviti ravnatelju.

Temeljem Statuta Skole C1. 136. Vijeée roditelja se bira za tekuéu skolsku godinu.

Temeljem Statuta Skole Cl. 137. konstituiraju¢u sjednicu Vije¢a roditelja vodi ravnatelj skole do izbora
predsjednika Vijec¢a roditelja.

Temeljem Statuta Skole Cl. 138. nakon $to se utvrdi kandidat za predsjednika Vijec¢a roditelja pristupa se
javnom glasovanju.

Za predsjednika Vijeca roditelja izabran je roditelj koji je dobio najveci broj glasova nazoc¢nih ¢lanova.
Nakon §to je izabran predsjednik Vijeéa roditelja bira se zamjenik predsjednika na isti nacin.

Temeljem Statuta Skole C1. 139. Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima zna¢ajnim za Zivot i rad Skole te:

daje misljenja o prijedlogu: Skolskog kurikuluma, Godi$njeg plana i programa rada,

raspravlja o izvje$éima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, Godisnjeg plana i programa rada
Skole

razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom

imenuje i razrjesuje jednog ¢lana SO iz reda roditelja koji nije radnik Skole

glasuje o kandidatu za ravnatelja Skole i dostavlja pisani zaklju¢ak SO

predlaze mjere za unapredivanje odgojno-obrazovnog rada

raspravlja o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti i Kuénog
reda

daje misljenje i prijedloge u svezi s organizacijom izleta, ekskurzija, Sportskih i kulturnih sadrZaja
Skole

daje misljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rada i pobolj$anjem uvjeta rada u Skoli

daje misljenje 1 prijedloge u svezi s osnivanjem 1 djelatnosti u€enickih zadruga te sudjelovanjem
ucenika u njihovu radu

daje miSljenje 1 prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim polozajem ucenika i pruZanjem
odgovarajuc¢e pomoci

Ime i prezime predstavnika roditelja u Vijece roditelja

Red. Ime 1 prezime Razred Kontakt broj: e-mail adresa:

br. predstavnika

1. | Marijan Strini¢ l.a marijan.strinic999@gmail.com
2. | Petrana Jurici¢ 2.a Juricicpetrana81@gmail.com
3. | Anamarija Grabovac 2.b puljiz.anamarijaa@gmail.com
4. | Antonija Marsi¢ 3.a antonijalasi@gmail.com

5. | Zorana Puljiz Radelji¢ 4.a Iradeljic7@gmail.com

6. | Danijel Cesljar 5.a danijel.cesljar77@gmail.com
7. | Vedrana Stoji¢ 6. a vedrastojicl@gmail.com

8. | Ivica Blazevi¢ 6.b ivicablazevic333@gmail.com
9. | Stana Piri¢ 7.a stanapiric97@gmail.com
10. | Michel Juki¢ 8.a michel jukicl@gmail.com
11. | Katarina Radelji¢ 8.b katazdilar@gmail.com

12. | Ivana Malenica D. Draga 1.1 3. icapinl4@gmail.com

13. | Nikolina Pavi¢ D. Draga 2.14. Jukicnikolina00@gmail.com
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Plan rada Vijeca roditelja

Mjesec Sadrzaj rada IzvrSitelj
10. - Rasprava o Godignjem planu i programu rada $kole te Skolskom Ravnatel]
kurikulumu Clanovi VR
- Biranje predsjednika Vijeca roditelja
- DonoSenje plana 1 programa rada VR
11. Po potrebi Ravnatelj
Clanovi VR
12. - Upoznavanje ¢lanova VR s uvjetima Ravnatel]
rada u Skoli i s problemima vezanim Clanovi VR
za rad Skole
- Tekuca problematika
1. Po potrebi Ravnatel]
Clanovi VR
2. - Analiza rada u 1. polugodistu Ravnatelj
- Poduzimanje zajednickih mjera za Ravnatelj i
poboljSanje uspjeha u radu Clanovi VR
3. Po potrebi Ravnatelj
Clanovi VR
4. Po potrebi Ravnatelj
Clanovi VR
5. Po potrebi Ravnatelj
Clanovi VR
6. - Analiza rada na kraju nastavne godine Ravnatelj i
- Razgovor o radu u iduc¢oj skolskoj Clanovi VR
godini s posebnim naglaskom na
sigurnosnu situaciju i socijalnu
problematiku

6.5. Plan rada Vijeéa ucenika

Temeljem Statuta Skole osnovano je Vijeée ucenika Skole 25. sijecnja 2008.

Temeljem Cl. 125. Statuta Skole:

U Skoli se osniva Vijec¢e ugenika koje ¢ine predstavnici udenika svakog razrednog odjela
Predstavnik ucenika za Vijece ucenika bira se na satu razrednika, a postupkom izbora rukovodi razrednik.
Vijece u€enika bira se za tekucu skolsku godinu.

Temeljem Cl. 129. Statuta Skole:




Ovlasti Vijeca ucenika:
promice interese ucenika i predlaze mjere za poboljSanje prava i interesa ucenika
daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija

U radu Vijec¢a u€enika sudjeluje ravnatelj, SS, razrednici, a za realizaciju samog rada odgovorni su

daje prijedloge pri provedbi Kuénoga reda

raspravlja o rezultatima odgojno-obrazovnog rada i daje prijedloge za njegovo unapredenje

moze dati prituzbu ravnatelju Skole, U¢iteljskom vije¢u i Skolskom odboru glede statusa i poloZaja

ucenika Skole.

raspravlja o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti i Kuénog

reda

raspravlja i daje prijedloge i o drugim pitanjima vaznim za prava, obveze 1 interese ucenika

ravnatelj 1 pedagoginja.

Ime i prezime Ime i prezime
predstavnika ucenika razrednog odjela zamjenika Razred
za Vijeée ucéenika
Julia Perak Danijela Turi¢ l.a
Marin Meter Matej Marsi¢ 2.a
Milan Grabovac Luka Ivanko 2.b
Ante Baji¢ Matej Jukié 3.a
Petra Serlija Kiara Marsi¢ 4.a
Ivan Marsi¢ (Niko) Josip Grabovac 5.a
Zeljko Prgomet Nina Bozinovié 6.2
Maroje Lasié¢ Ivano Marsi¢ 6.b
Matej AdZija Laura Marsi¢ 7.a
Karla Juri¢i¢ Magdalena Blazevi¢ 8.a
Matej Simi¢ Josip Cur¢ija 8.
Mia Bekavac Jelena Juri¢ Kacuni¢ D. Draga 1.1 3.
Bono Pavié David Strlji¢ D. Draga 2.i 4.
Plan rada Vijeca ucenika
SliEEes Sadrzaj rada Izvrsitelji
1. Upoznavanje s djelokrugom i planom rada
Vijeca ucenika za Skolsku godinu 2025./26. o ..
10. 2. Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vijece ucenlka,'rgvnatelj !
Vijeca ucenika pedagoginja
3. Razno
1. Promicanje interesa ucenika i predlaganje mjera
12. za poboljSanje prava i interesa ucenika "
2. Tekuca problematika




1. Rasprava o zajedni¢kim problemima u skoli te
2. nacinima njihova rjeSavanja
2. Tekuca problematika

4. Po potrebi

7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

7.1. Struéno usavrsavanje u Skoli

Na sjednicama Uciteljskog vijeca ustrojeni su sljedeci aktivi:
1. Aktiv razredne nastave (30. rujna 2005.)

Drustveno - umjetnicki aktiv (26. rujna 2008.)

Prirodoslovno - matematicki aktiv (26. rujna 2008.)

Aktiv predmetne nastave (30. kolovoza 2012) i

Aktiv razrednika (30. kolovoza 2012.)

il

Na pocetku svake Skolske godine biraju se voditelji aktiva (poZeljno je da voditelj aktiva bude dvije Skolske
godine).

Na sjednici U¢iteljskog vijeca 26. kolovoza 2025. godine za voditelje aktiva izabrani su:
1. Drustveno-umjetnickog: Anela Crnogorac
2. Prirodoslovno-matematickog: Andelka Leko
3. Razredne nastave: Anita Mandi¢

Voditelji aktiva su duzni sazivati aktive, donijeti plan i program rada aktiva te voditi brigu o radu aktiva.

Aktiv predmetne nastave 1 Aktiv razrednika se sastaje po potrebi te o njihovom radu vode brigu ravnatel; i
struéni suradnici.

7.1.1. Aktiv druStveno-umjetnickog podrucja

Aktivnost: Nositelji, koordinatori Vrijeme realizacije
Obiljezavanje Dana zahvalnosti za Maja Ivanko, koordinator, 16.10.2025.
plodove zemlje Svi ucenici i1 nastavnici
Obiljezavanje Mjeseca knjige i Anela Crnogorac, Marina listopad
Skolskih knjiznica Sakié
Obiljezavanje Dana ekologije Maja Ivanko, ucitelji 3.10. 2025.

razredne nastave

Stru¢no predavanje-anksioznost SRS studeni
Obiljezavanje Dana volontera Maja Ivanko 5.12.2025.




Bozi¢na priredba Jelena Bajto, svi u€enici i prosinac
nastavnici
Obiljezavanje Dana ruzicastih majica | Ana Koki¢, SRS veljaca
Stru¢no predavanje-Tjedan mozga Andelka Leko ozujak
Struc¢no predavanje Anela Crnogorac ozujak
Obiljezavanje Dana voda (22.3.) i Zvonimir Strlji¢, Maja travanj
Dana planeta Zemlje (22.4.) Ivanko
Obiljezavanje Svjetskog dana Ucitelj TZK 1 SRS 7.4.2026.
zdravlja
Obiljezavanje Svjetskog dana plesa | Jelena Bajto 29.4.2026.
Obiljezavanje Svjetskog dana sporta | Ucitelj TZK 31.5.2026.
Sportski susret ucitelja i u¢enika Ucitelj TZK lipanj
7.1.2. Aktiv prirodoslovno-matematickog podrucja
2 c . . Ciljne skupine Vrljeme.e Planirani
SadrZaj permanentnog usavr§avanja ostvarenja s
broj sati
1. Aktiv:
- DonoSenje plana i programa rada aktiva Ucitelii
- Dodatna i dopunska nastava !
- Korelacija medu predmetima i medupredmetne teme predmeta N .
- Udzbenici i oprema prerdOSI.Oy no- ran 2
- Natjecanja matematlv(.:kog
- Elementi vrednovanje uc¢enika podrugja
- Razno
2. Aktiv
- Uspjeh ucenika " o
. . . sijecanj 2
- Pripreme za natjecanje
- Tekuca problematika
3. Aktiv
- Stru¢no predavanje-Tjedan mozga
- Stru¢no predavanje Koristenje medija u nastavi - " ozujak 2
Anela Crnogorac
- Tekuca problematika
4. Aktiv
- Analiza ucenja i rezultati natjecanja
- Predavanje na temu Anksioznost kod djece i mladih- " travanj 2
SRS
- Tekuéa problematika
5. Aktiv:
- Analiza rada aktiva o
- Analiza uspjeha na kraju nastavne godine " lipanj 2
-Tekuéa problematika




Ukupno sati tijekom 10
Skolske godine
7.1.3. Aktiv ucitelja razredne nastave

PLANIRANO

REEIE;I?/&OJ DNEVNI RED VRIJEME

OSTVARIVANJA
1. -IZRADA GODISNJEG PLANA I PROGRAMA rujan 2025.
AKTIVA RN

-POSLOVI I ZADATCI NA POCETKU SK. GOD.
2025./26.
- dogovor o vodenju pedagoske dokumentacije
(zapis u dnevnik rada u e-dnevniku)
- planiranje INA, IUN, DOD, DOP, IP i PP

2. - MALI DIGITALNI WEB ALATI II. DIO (Anela listopad 2025.
Crnogorac i Ivana Kujundzi¢)

-"U KORAK" S ADMINISTRACIJOM-Vodenje biljeski
u —Dnevniku (Mia Marsi¢)

3. - IGROM DO ZNANJA-on-line predavanje-Skolska prosinac 2025.
knjiga-Mentorski dan

-REZIME RADA AKTIVA NA KRAJU 1.

POLUGODISTA

4. - KAKO SACUVATI SVOJ GLAS-Jelena Bajto veljaca 2026.

5. - ANKSIOZNOST/TJESKOBA KOD DJECE I MLADIH travanj 2026.
(Mia Marsi¢ 1 Ana Aleri¢)

6. - OSVRT NA RADA AKTIVA TIJEKOM SK. GOD. svibanj/lipanj 2026.
2024./25.

7.1.4. Plan rada aktiva strucnih suradnika za Skolsku godinu 2025./2026.

Clanovi Aktiva su: Mia Marsié, pedagog (voditeljica), Ana Aleri¢ (zamjena za Mandu Jaki¢), psiholog,
Plan rada:

- Poslovi vezani za pocetak Skolske i1 nastavne godine-rujan-listopad 2025.

- Sastanci-jednom tjedno (po potrebi 1 vise)

- Odlazak stru¢nih suradnika u Podru¢ne $kole-tijekom Skolske godine

- Hospitiranje na satovima, redovito i/ili po potrebi-tijekom Skolske godine

- Uvid u nastavni sat-tijekom Skolske godine

- Savjetovanje ucitelja-tijekom Skolske godine

- Savjetovanje roditelja-tijekom Skolske godine



- Mjesecno educiranje ucitelja kroz stru¢na predavanja-tijekom Skolske godine na aktivima i
Uciteljskim vije¢ima

- Rad s ucenicima (po potrebi i/ili ve¢ utvrdenom rasporedu) -tijekom Skolske godine

- Sustavno pracenje ucenika (s Rjesenjima 1 drugih po potrebi); sastanci SRS vezano za potrebe
donosenja primjerenog oblika skolovanja-tijekom Skolske godine

- Poslovi vezani uz predupis /upis uc¢enika u prvi razred-drugo polugodiste 2025./2026.

- Poslovi vezani za suradnju s lije¢nikom Skolske medicine-tijekom Skolske godine

- Poslovi vezani za suradnju s drugim ustanovama-tijekom Skolske godine

- Poslovi vezani za redovito pracenje rada pomo¢nika u nastavi-tijekom skolske godine

- Poslovi vezani za profesionalnu orijentaciju i upise ucenika u srednje Skole — tijekom Skolske godine

- Poslovi vezani za zavrSetak nastavne godine-lipanj, srpanj i kolovoz 2026.

7. 1.5. Plan strucnih predavanja za ucitelje za Skolsku godinu 2025./2026.

TEMA MJESEC
ANKSIOZNI POREMECAJI KOD DJECE I MLADIH TIJEKOM SKOLSKE GODINE
TESKOCE IZ AUTISTICNOG SPEKTRA TRAVANJ 2026.

7.2. Struc¢na usavrSavanja izvan Skole

Prema ¢lanku 115. Zakona o odgoju i obrazovanju:

(1) Ucitelji, nastavnici, strucni suradnici i ravnatelji Skolske ustanove imaju pravo i
obvezu trajno se strucno osposobljavati i usavrsavati kroz programe koje je odobrilo
Ministarstvo.

(2) Programe strucnog osposobljavanja i usavrSavanja iz stavka 1. ovog clanka
organiziraju i provode ustanove nadlezne za strucno usavrsavanje.

(7) Nacin i postupak strucnog osposobljavanja i usavrSavanja ucitelja, strucnih

suradnika i ravnatelja propisuje ministar.

8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Razradeni po mjesecima sadrzaji i sudionici u kulturnim aktivnostima, predviden broj ucenika koji ce
sudjelovati u programima.

Plan kulturne djelatnosti Skole sadrzi: estetsko-ekolosko uredenje Zivotne i radne sredine, javna predavanja,
priredbe, natjecanja, obiljezavanje drzavnih blagdana i Dana Skole i sve druge oblike suradnje s druStvenom
sredinom.



Sudjeluju
Mjesec SadrZzaj aktivnosti . Ty Nositelji
L J Ucdenici Uditelji aktivnog "
9. Dan Skole 1.-8. Svi Svi
Obiljezavanje dana zahvalnosti za
10. plodove zemlje 1.-8. Svi Maja Ivanko
10. Obiljezavanje Mj eseca knjige 1 Skolskih -8 Svi Knjiznicarke
knjiznica
10. Obiljezavanje Dana ekologije 1.- 8. Svi Maj alil\ilanko,
11.
Stru¢no predavanje-Anksioznost 1.- 8. Svi SRS
12. Obiljezavanje Dana volontera 1.- 8. Svi Maja Ivanko
Jelena Bajto,
12. Bozi¢na priredba 1.-8. Svi svi nastavnici i
SRS
2. Obiljezavanje Dana ruzicastih majica 1.-8. Svi Anaslé(s)klc,
Obiljezavanje Dana voda i Dana planeta . Maja Ivanko 1
4, . Svi T
Zemlje Zvonimir Strlji¢
. . . . . Ivan Klari¢
4. Obiljezavanje Svjetskog dana zdravlja 1.-8. Svi Dracar, SRS
it Obiljezavanje Svjetskog dana Plesa 1.-8. Svi Jelena Bajto
5 Obiljezavanje Svjetskog dana sporta 5.-8 Ucenici Ivan Klaric
] ! Je S £ P - Dracar
6. Sportski susret ucitelja i ucenika 4.- 8. Ucve.mc.l. ! Ravnatel;
ucitelji
6. Zavrsna priredba 4.- 8. Svi Jelena Bajto

Potrebno je napomenuti:

Osnovan je Skolski $portski klub "BADNJAVICE". Prva Skupitina odrzana je 13. lipnja 1995. godine,
izabrani su ¢lanovi, amblem i boja dresa.

Klub ¢ine sljedece sekcije: rukomet, gimnastika, nogomet, atletika, koSarka 1 odbojka.

Voditelj kluba je ucitelj TZK Ivan Klari¢ Dracar (dokumentacija se nalazi kod voditelja).

U lipnju 2007. iziSao je iz tiska prvi broj $kolskog lista Most, urednica je informaticarka Edita MarsSic.
Nositelji aktivnosti bi trebali, u dogovoru s voditeljicama projekta Skolskog lista Most, odrediti ucenike koji
Ce predstaviti odredenu aktivnost u Skolskom listu.



U skolskoj godini 2013./2014. skolski list je pripremljen i ureden, ali zbog nedostatka novca nije tiskan nego
je objavljen na mreznim stranicama Skole. Od tada je urednica uz Anelu Crnogorac i Edita Mrsi¢. Od 2021.
list ureduje Anela Crnogorac. Od 2025. godine list ureduje Edita Marsic.

Ucenici nase Skole su ukljuceni u izvanskolske aktivnosti:

NK "Mladost" Prolozac u raznim kategorijama (prednatjecatelji, natjecatelji, pioniri te neki u juniorima).Broj
ucenika se kre¢e oko 40. Idu na natjecanja u Francusku (svjetsko prvenstvo predtnatjecatelja djeCaka). Natjecu
se s tom kategorijom poznatih Europskih klubova. Takoder su ukljuceni u: Crkveni zbor, Teakwando,
Glazbenu skolu te Kulturnu udrugu mladih (KUM).

Ucdenicka zadruga '"Mitra' osnovana je 19 prosinca 2023. godine. Cilj djelovanja zadruge je razvijanje
sposobnosti, znanja i vjestina kroz samostalni, suradnicki i prakti¢ni rad, razvijanje vizualnog i kriti¢kog
misljenja te pozitivnog odnosa prema estetskim vrijednostima, razvijanje poduzetnickih stavova i uvjerenja te
organizacijskih vjeStina s ciljem stvaranja dodatne vrijednosti, razvijanje poduzetni¢kog i stvaralackog
miSljenja te prepoznavanje i primjena tehni¢kih sadrzaja u zivotnom okruZenju i razvijanje interesa za
ocuvanje tradicije nasega kraja. Voditeljica u€enicke zadruge "Mitra" je Ana Kokic.

8.1.1. Plan rada ucenicke zadruge “Mitra” za Skolsku godinu 2025./2026.

e razvijanje sposobnosti, znanja i vjestina kroz samostalni, suradnicki i prakti¢ni
rad.

e razvijanje vizualnog i kriticCkog misljenja te pozitivhog odnosa prema

Ciljevi aktivnosti: estetskim vrijednostima

e razvijanje poduzetnic¢kih stavova i uvjerenja te organizacijskih vjestina s ciljem
stvaranja dodatne vrijednosti

e razvijanje poduzetnickog i stvaralackog misljenja te prepoznavanje i primjena
tehnickih sadrzaja u zivotnom okruzenju

e razvijanje interesa za oCuvanje tradicije naSega kraja.

e razvijati i njegovati radne navike, odgovornost, inovativnost, poduzetnost i
suradnju.

e poticati primjenu teorijskih spoznaja u praksi
razvijati sposobnosti vezane uz gospodarstvo i organizaciju rada.

e razvijati svijest o potrebi odrzivog gospodarstva koji je u skladu s drustvom i
okoliSem; razvijati svijest o potrebi ocuvanja prirode

e razvijati svijest o vrijednosti kulturne bastine i puckoga stvaralastva

e razvijati svijest 0 moguénostima, dosezima i potrebi primjene suvremenih
znanstvenih, tehnickih i tehnoloskih dostignuca

e poticati razvoj aktivnog gradanstva kod ucenika.

Namjena aktivnosti:

Nositelji akivnost: o o y
e voditelj ucenicke zadruge, voditelji radionica i sekcija, vanjski suradnici,
ucenici, zaposlenici Skole i roditelji.

. . e teorijska i prakti¢na nastava kroz suradnicki i individualni rad
Nacin r ealtztozcye e rad u sekcijama, timski organizirani rad i medusobna suradnja svih sekcija
aktivnosti: e godis$nja skupstina zadruge
o medusobna suradnja voditelja sekcija i ucenika.
Tijekom cijele Skolske godine u okviru nastavnih predmeta i organizacije edukativnih
Vremenik aktivnosti:

izvannastavnih radionica.




Mijesto izvodenja
aktivnosti:

e Skola i $ira lokalna zajednica.

Nacin vrednovanja i

nacin koristenja e Sudjelovanje na smotrama, izloZbama, natjecanjima uceni¢kog stvaralastva,
rezultata

vrednovanja:

prodaja proizvoda koji su nastali kao rezultat rada uc¢enika i njihovih mentora.

8.2. Plan zdravstveno-socijalne zaStite ucenika

Ovdje planiramo preventivne mjere na zastiti zdravlja ucenika u Skoli. U suradnji sa zdravstvenom sluzbom
provodenje sistematskih pregleda, cijepljenja kao i socijalnu zastitu ucenika koji imaju potrebu da se o njima
vodi dodatna briga nadleznih socijalnih sluzbi, akcije Podmlatka Crvenog kriza i Karitasa. Potrebno je
planirati trajanje akcije na poboljSanju odnosa izmedu u€enika i u€enika, ucenika i ucitelja te roditelja 1 Skole.
Razrednici su obvezni na pocetku skolske godine upoznati roditelje s programom cijepljenja (Sk. lije¢nica
Jasminka Cupin ne smije cijepiti djecu bez znanja roditelja). Isto tako razrednici su obvezni tijekom kolske
godine u rubriku Dnevnika rada-Zdravstvena i socijalna zastita ucenika unositi sadrzaj cijepljenja i vrijeme

izvodenja.

8.2.1. Plan i program Tima Skolske medicine za Sk. 2025./2026.

Razred Sadrzaj aktivnosti Vrijeme
1. - pregled i razgovor s uciteljicom o prilagodbi ucenika na skolu 1.
- zdravstveni odgoj (pravilno pranje zubi) polugodiste
3. - pregled vida (oStrina vida i vid na boje) 2.
- tjelesna teZina i visina polugodiste
- zdravstveni odgoj (skrivene kalorije)
4. cijepljenje (difterija, tetanus i hripavac) 1.1 2. polugodiste
5. - sistematski pregled 2.
- zdravstveni odgoj (pubertetske promjene i higijena polugodiste
menstruacije)
- upoznavanje s mogucnoscu cijepljenja protiv HPV-a
6. - pregled kraljeznice, tjelesne teZine i visine 9./10. mj.
- upoznavanje s mogucnoscu cijepljenja protiv HPV-a
7. - skrining sluha 11./12. mj.
- upoznavanje s mogucnoscu cijepljenja protiv HPV-a
8. - sistematski pregled i cijepljenje (difterija, tetanus i dj. Paraliza) 9./10. m;.
- savjetovanje o profesionalnoj orijentaciji
- zdravstveni odgoj (alkoholizam, bolesti ovisnosti)
- upoznavanje s moguénoscu cijepljenja protiv HPV-a
9. -pregledi ucenika po potrebi tijekom sk. god.

8.3. Plan zdravstvene zaStite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Planirani svi sistematski pregledi koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora i ostali oblici

zdravstvene i sigurnosne zastite radnika Skole.




1. Planirani sistematski pregledi koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora:

e Obveza je skole da svake 3 godine omoguci sistematski pregled svih zaposlenika — budu¢i da skola
nema sredstava onda se to planira na nacin da svake godine pregleda po 1/3 radnika u suradnji s
poliklinikom ,,Agram life* u Splitu.

2. Ostali oblici zdravstvene i sigurnosne zastite na radu

2.1. Godisnji plan rada povjerenice za zastitu na radu

Matijana Puka, uciteljica engleskog jezika je povjerenica za zastitu na radu

Broj sati godiSnje: 70

Povjerenica zastite na radu Ce:

¢ Sudjelovati u planiranju i unaprjedivanju uvjeta rada, uvodenja novih tehnologija, projekata, programa
1 radnih procesa i njihovoj provedbi

e Biti obavijeStena o svim promjenama od utjecaja na sigurnosti i zdravlje zaposlenika, primati
primjedbe zaposlenika na primjenu propisa i provedbu mjera zastite na radu

¢ Biti nazocna inspekcijskim pregledima izvijestiti inspektora zastite na radu o svojim i zapaZanjima
drugih zaposlenika, kao pozvati inspektora kada ocijeni da su ugroZeni zivot i zdravlje zaposlenika, a
poslodavac to propusta ili odbija uciniti

e Osposobljavati se za vrijeme radnog vremena i na trosak poslodavca za obavljanje ovih poslova, stalno
prosirivati 1 unaprjedivati znanja te prikupljati informacije odgovarajuce za rad na siguran nacin

e Eventualno stavljati prigovor na inspekcijski nalaz ili misljenje

e Svojim djelovanjem poticati ostale zaposlenike za rad u Skoli na siguran nacin, planirati i
osposobljavati zaposlenike za zaStitu na radu te raditi na promicanju i unaprjedenju sigurnosne,
zdravstvene, ekoloske i estetske kulture u Skoli

e Po potrebi ¢e biti nazo¢na na mjestu rada zaposlenika radi utvrdivanja uvjeta rada

e IzvjeStavati radnike 1 radnicko vije¢e o poduzetim mjerama zaSite na radu 1 zdravstvene zastite.

8.4. Skolski preventivni program

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

Koordinator Skolskog programa prevencije je stru¢na suradnica pedagoginja Mia MarsSi¢, a clanovi
Povjerenstva su:
1. KreSimir Baji¢ , ravnatelj
Ivana Kujundzi¢, logopedinja
Ana Aleri¢ (zamjena za Mandu Jaki¢), psihologinja

cen e

ol

cen e

Skolski preventivni program OS ,Ivan Leko“ za $kolsku godinu 2025./2026. obuhvaéa vise podrudja
preventivnog djelovanja. Sadrzaji preventivnog programa integrirani su u redovitu nastavu, satove razrednog
odjela, izvannastavne i izvanSkolske aktivnosti, stru¢no usavrSavanje ucitelja, kao 1 dodatno osmisljene
programe i projekte. Na taj nacin je cjelokupni $kolski rad u funkciji prevencijskog djelovanja. Skolski
preventivni programi odnose se na sve aktivnosti i programe usmjerene na ucenike, ucitelje 1 roditelje koji se
planiraju u svrhu smanjenja neprihvatljivog ponaSanja, poticanja nenasilnog rjeSavanja sukoba, povecanja
sigurnosti u Skoli, spreavanja rizicnog ponasanja na internetu, izbjegavanja skolskog neuspjeha te razvoja
osobnih kompetencija i zivotnih vjeStina (emocionalne, komunikacijske, vjeStine rjeSavanja problema,
vjestine odlucivanja 1 postavljanja ciljeva). Provedba odredenih preventivnih sadrzaja planirana je kroz
suradnju s vanjskim suradnicima (MUP, Zavod za javno zdravstvo, Udruga osoba s invaliditetom Imotski,



Hrvatskim zavodom za socijalni rad PU Imotski, Hrvatski zavod za zaposljavanje, Centrom za pruzanje usluga
u zajednici Maestral Imotski).

Opéi cilj: Utemeljenje zdravog i odgovornog nacina zivota djece koja ¢e svoje potrebe znati zadovoljit
drustveno prihvatljivim oblicima ponaSanja temeljem osnazivanja zastitnih ¢cimbenika 1 ublazavanja rizicnih
¢imbenika u njihovu razvoju.

Specificni ciljevi:

- razvijanje odgovornosti i brige za vlastito zdravlje i odgovorno ponasanje te solidarnost prema drugima

- promicanje pozitivnih vrijednosti medu ucenicima

- razvoj vjestina za rjeSavanje sukoba i osposobljavanje ucenika za odupiranje pritiscima

- razvoj socijalnih i komunikacijskih vjesStina

- razvijanje osobnih potencijala ucenika

- podizanje razine svijesti 1 znanja o Stetnostima konzumiranja sredstava ovisnosti

- razvijanje svijesti o rizicnom ponasanju na Internetu

- razvijanje svijesti o mogucim Stetnim utjecajima tehnologije

Namjena aktivnosti: aktivnost je namijenjena ucenicima, uciteljima i roditeljima

Nositelji aktivnosti: ucitelji 1 strucni suradnici, ravnatelj, koordinator Skolskog preventivnog programa,
vanjski suradnici

Nacin realizacije aktivnosti:

- provodenje razli¢itih aktivnosti s ciljem poticanja 1 razvijanja kreativnosti djece i1 mladih te
organiziranog provodenja slobodnog vremena u odgojno obrazovnim ustanovama.

- organiziranje programa i aktivnosti koji ¢e pridonijeti stvaranju zdravog i poticajnog Skolskoga
okruzenja koje ¢e zadovoljiti potrebe ucenika poput kulturnih, zabavnih, sportskih, humanitarnih i
drugih drustvenih aktivnosti

- suradnja sa zdravstvenim i socijalnim ustanovama, osobito sa sluzbama za zaStitu mentalnog zdravlja
1 prevenciju ovisnosti 1 sluzbama Skolske medicine i1 pedijatrima radi prepoznavanja ranih znakova
ovisnosti 1 psihickih teskoca kod u€enika

- suradnja s centrima za socijalnu skrb radi prevencije poremecaja ponaSanja ucenika i rjeSavanja
njihovih obiteljskih problema

- realizacija odredenih nastavnih tema u okviru redovne nastave, predavanja i radionice za uc¢enike na
satovima razrednika

- izrada i distribucija promotivnih letaka,

- ukljucivanje u razli¢ite izvannastavne 1 izvansSkolske aktivnosti,

- individualni i grupni savjetodavni rad s u¢enicima i roditeljima,

- realizacija roditeljskih sastanaka odredene tematike

- edukacija ucitelja putem literature, predavanja ili upu¢ivanjem na seminare i savjetovanja

Vremenik aktivnosti: aktivnost ¢e se provoditi tijekom cijele Skolske godine.

Troskovnik aktivnosti: elementarni troSkovi namirit ¢e se iz materijalnih sredstava skole, a ostali po potrebi
od vanjskih suradnika

Nadin evaluacije aktivnosti: pracenje i analiza podataka (broj zabiljeZenih slu¢ajeva, pedagoskih mjera,
uspjeh ucenika), zapazanja u razredu na kraju 1. 1 2. polugodista, pregled 1 izvjeS¢e zapisnika Vijeca ucenika,
Razrednog i Ugiteljskog vije¢a, pisano izvje$ée o realizaciji aktivnosti i postavljenih ciljeva SPP, procjena
provodenja SPP i njegov uc¢inak unutar Tima za kvalitetu.

USTROJSTVO SPP

SPP ¢e se provoditi u dva stupnja:

1. PRIMARNA PREVENCIJA

Obuhvaca aktivnosti koje su usmjerene na sve ucenike Skole kroz rad u okviru odredenih nastavnih sati, na
satovima razrednog odjela, kroz rad izvannastavnih i izvanSkolskih aktivnosti.

2. SEKUNDARNA PREVENCIJA

Obuhvaca aktivnosti usmjerena na ucenike koji spadaju u skupinu djece rizi€nog ponasanja, a provode ih
razrednici, strucna sluzba u Skoli, zdravstveni radnici, radnici Hrvatskog zavoda za socijalni rad, MUP-a te
drugi struc¢njaci po potrebi.



AKTIVNOSTI SPP-a

Aktivnosti SPP usmjerene su na tri razine:
- aktivnosti usmjerene na ucenike,
- aktivnosti usmjerene na roditelje
- aktivnosti usmjerene na ucitelje i druge strucne djelatnike Skola.

AKTIVNOSTI USMJERENE NA UCENIKE
Cilj rada s ucenicima u svim preventivnim aktivnostima pretpostavlja osnaZivanje zastitnih cimbenika
tijekom Skolovanja djece te ublaZavanje riziénih cimbenika u njihovu razvoju.

. Vrijeme - o e .
Aktivnost geme Cilj Razred Nositelji Prevencija
realizacije
Razvoj samopostovanja
1 pozitivne slike o sebi
koja uc¢eniku
omogucuje
prepoznavanje
vlastitih sposobnosti,
izrazavanje osobnosti i
prepoznavanje Razvoj
njegovog doprinosa samopostovanj
zajednici. a 1 pozitivne
Razvoj suradnickih slike o sebi
NA SATU stvaranje : : suradnjiékih
RAZREDNIKA e M
. meduljudskih odnosa u socijalnih
obrada tema koje .. .. o
kojima uspjesno vjestina
se odnose na . .
revenciiu zadovoljava vlastite
prevency o potrebe, bez . . | Razvoj
vr$njackog nasilja, | .. L . Razrednici s
B tijekom ugrozavanja vjestina
pre X . Skolske potreba drugih, te 1.-8.r. Y nenasilnog
ovisnosti, razvoj . . . Strucni . .
e godine doprinose uzajamnom . rjesavanja
socijalnih vjestina, . . . suradnici
. . razumijevanju, podrSci, sukoba
asertivnog govora 1 ., U
oo osjecaju zajedniStva
zdravih stilova 1 razvoju prijateljskih Prevencija
zivota. Aktivnosti Ju prijatel vency
. odnosa. nasilja,
kao dio S
. Razvoj vjestina
Sl nenasilnog rjeSavanja Prevencija
tema, ZO i GOO. g fjesavan Vencl
sukoba koje uc¢eniku ovisnosti
omogucavaju ¢uti i
razumjeti druge te Prevencija
dogovarati se, Skolskog
uskladivati 1 suceljavati neuspjeha

bez naruSavanja
osobnog 1

tudeg integriteta.
Razvoj soci-
emocionalnih vjestina.
Razvijanje
odgovornosti i brige za




vlastito zdravlje i
odgovorno ponasanje te
solidarnost prema
drugima.

Promicanje pozitivnih
vrijednosti medu
ucenicima, razvoj
vjestina za rjeSavanje
sukoba i
osposobljavanje
ucenika za odupiranje
pritiscima, razvoj
socijalnih 1
komunikacijskih
vjestina, razvijanje
osobnih potencijala
ucenika, podizanje
razine svijesti i znanja o
Stetnostima
konzumiranja sredstava
ovisnosti.

. Prevencija
Prevencija nasilia
neprimjernog ponasanja L
1 dq elova'ng a, prevencija Prevencija
ovisnosti 1 Skolskog ovisnost:
OBILJEZAVANJ neuspjeha, zastita
E VAZNLJIH mentalnog zdravlja, e Prevencija
DATUMA Tijekom | Usvajanje asertivne Ucitelji skolskog
VEZANIH ZA | skolske komunikacije, razvoj | ¢ . neuspjeha
PREVENCIJUI | godine socio-emocionalnih Strucni
LAY griﬁife;nje pozitivnih suradniel Zastita
VJESTINA vrijednosti medu mental.nog
o zdravlja
ucenicima
Razvoj odgovornog .
Koo
drugima i okolisu. o
vjestina
Ukazati u€enicima na
vaznost postavljanja
vlastitih granica.
Poduciti ucenike o
znacenju pojmova Strudni
PROJEKT: Drugo | osobnog prostora i suradnik | Prevencija
POSTUJ MOJE | Polugediste | vlastitih granica. 1.-8.1 pedagog, | nasilja nad
GRANICE sk. god. Poduciti ucenike loconed i diccom
2025./2026. | postavljanju vlastitih oP !
psiholog

granica.

Informirati ucenike o
nacinima postupanja u
slucaju neprimjerenog
ponasanja druge osobe




prema njima (izvori
informacija 1 kontakti
za pruzanje pomoci).
Poticati samopouzdanje
1 samopostovanje kod
ucenika, kao i
postivanje drugoga.

Ciljevi projekta su
rukovanje i snalazenje
sa stru¢nom
literaturom, usvajanje i
ispravno koriStenje

PROJEKT: rujan lf 025.- hrvatskog jezi¢nog 3.8 Struz:lnl'k Prevepcl? a
RIJEC DANA (z)zu_]a blaga, poticanje o suracnis fieuspyeha
026. o knjiznicar
usmenog i pisanog
izrazavanja, logi¢kog
razmisljanja te vjestine
Citanja.
Cilj projekta jest
promicanje Citanja i
motiviranje ucenika za
Citanje, razvijanje
¢italackih vjestina,
poticanje Citanja s
PROJEKT: Z?’Zelé?rij’z‘f;l Jfl?el’ isanja Struéni Prevencija
KVIZ ZA i 2005 | Bt oo S .| neuspjeha
POTICANJE jan 2025. O1}jeski tlje. om pltanja. . SllI"é'ldnll
x svibanj Zelimo poticati i 4.15.1. knjiZnicar, .
LRSS 2026 motivirati timski i lo di Razvoj
. goped i oo
”iITiJRII“ individualni rad, pedagog Sl.lr?d.nwklh
SANJ razvijanje vjeStina
natjecateljskog duha,
druZenje i zajedni¢ku
zabavu uz knjigu. Cilj
je 1 ucvrstiti suradnju
izmedu Skolskih
knjiznica.
Prevencija
listopad Razviti kod ucenika riziénog
SIGURNO U 2005 - prvi}} razreda svijegt 0 Vanj skj ‘ ponasanja u
PROMETU sviba.nj prgvﬂnpm poqaéanju l.r suradnici prometu
2026 pri sudjelovanju u (MUP)
' prometu Prevencija
nasilja
PROJEKT: Strucni
PROGRAM Osviiestiti udenike o suradnik Prevencija
BRIGE ZA Tijekom Jest ue . psiholog i ovisnosti
MLADEZ I Skolske op asnost} QVISHOSt.l ! 1.-8.r. pedagog
BORBE PROTIV | godine potaknuti ih zdravim Poticanje na
SVIH OBLIKA Zivotnim navikama Utitelj zdravi Zivot
OVISNOSTI tjelesne i




zdravstvene
kulture

Ukazati u€enicima na .

vaznost aktivnog Prevencija
PROJEKT: . . . o neuspjeha
SEDAM Drugo pristupa radu i suradnje Strucni
NAVIKA polugodiste | unutar grupe u svrhu 3.r suradnik Razvoj
SRETNE DJECE 2025./26. postizanja zelj enog cilja pedagog suradnickih

u svakodnevnom Zzivotu - e

) ) vjestina

1 nastavi

Njegovanje

materinskoga jezika i

briga o njemu vazni su

za oCuvanje nase

pismenosti, kulture i Razvoj
PROJEKT: identiteta, a poznavanje interkulturne
MJESEC tijekom jezika potice jace Strucni kompetencije
HRVATSKOG Skolske razumijevanje vaznosti | 5.-8.r. suradnik
JEZIKA godine jezicne razlicitosti. knjizni¢ar Prevencija

Razvijanje svijesti o neprimjerenog

jezi¢noj i kulturnoj ponasanja

tradiciji jaca solidarnost

koja se temelji na

razumijevanju,

snosljivosti 1 dijalogu.

Cilj je u uc¢enika

razvijati artikulirano

zastupanje vlastitog

misljenja, uvazavanje

drugih i kriticko Razvoj

sagledavanje vlastitogi | 8.a, 6.b, Strucni kritickog
PROJEKT tiiekom tudih vrijednosnih INA Mali radnik razmiSljanja
SKOLA glJ(‘leoke sustava. Mediji su knjiznicari lilrll'iiniéar
MEDIJSKE odine nositelji kulture pa je 1svi eﬂla R | Prevencija
PISMENOSTI & medijska 1 zainteresir | Do o808 ovisnosti 0

. . .« .. | logoped .

informacijska ani ucenicl drustvenim

pismenost preduvjet mreZama

osobnog razvoja,

uspjesnog Skolovanja,

cjelozivotnog ucenja i

kritickog odnosa.

Prevencija

Cilj j razvoj socio- neprimjerenog

emocionalnih vjestina Strucni ponasanja.
PROGRAM Tiiekom kod ucenika. Ucenici suradnik Razvoj
VJESTINE ZA ékjo Iske vjezbaju misljenje i 5 ; siholo socijalnih 1
ADOLESCENCI . socijalne vjestine i ’ p & emocionalnih
JU godine otkrivaju koristi f:dsg:(% ! vjestina.

suradnje na ostvarenju 0P Zastita

zajednickih ciljeva. mentalnog

zdravlja.




Educirati u¢enike
razredne 1 predmetne
nastave o svim vrstama
nasilja i zlostavljanja.

Educirati roditelje o Prevgnglja
pojavi, uzrocima i NepIiM)erenog
S Y ponasanja.
) poslj'edlcama B Strucnl‘ Razvoj
PROJEKT STOP | | ickom vrsnjackog nasilja. suradnik socijalnih i
NASILJU! Skolske Educirati uéenike o I-8.1. pedagog, - | 1 Ccionalnih
godine vaznosti prihvac¢anja knjiznicar 1 | . ...
razli¢itosti u svim logoped Y evst'lna.
oblicima. Potaknuti Zasta
. N mentalnog
njihovo razmisljanje o .
oy o o zdravlja.
Zivotnim izazovima i
pravima svih onih koji
su na bilo koji nacin
razliciti od vecine.
Promicanje ¢itanja,
motiviranje ucenika za
¢itanje i ucenje,
ovladavanje vjeStinom
Citanja i pisanja,
poticaje na
samoinicijativno Citanje
1 kreativno pisanje.
Tijekom Za.interesir Strucni
lzROMICANJE Skolske Upoznavanje ucenika sa | ani ucenici | suradnik Prevencija
CITANJA dine strategijama ucenja Grupa 5- | knjizni€ari | neuspjeha
g0 ¢itanja i pisanja 10 ucenika | logoped
(poucavanje o tome
kako lakse citati lektiru,
kako napisati kvalitetan
sastavak 1 esej; kako
koristiti nove vjestine
za savladavanje
gradiva).
Utvrditi u kojoj mjeri su Unapredivanje
ucenici 3-ih razreda Citanja,
ovladali vjeStinom poticanje
¢itanja na kraju ucenika na
3.razreda i koliko ovladavanje
AKCLJ §KO Tiiekom razumiju procitani Strucni vjestinom
ISTRAZIVANJE- §kJo Iske tekst; utvrditi postoji li | Ucenici 3. suradnik ¢itanja i na
ISPITIVANJE di razlika izmedu opcéeg razreda 1 d Citanje s
CITANJA godine uspjeha ucenika i 080pe razumijevanje,
uspjeha u Citanju i razvijanje
razumijevanju Citalacke
procitanog, otkriti kulture,
ucenike koji imaju prevencija
poteskoce u Citanju. neuspjeha




PROGRAM Razvoj odgovornog Ukitelii ll;reylf‘:ncu a
IZBORNE . ponasanja i solidarnosti J! astya
Tijekom . razredne
LAl Skolske prema drugima 1.-8.r nastave Prevencija
IZVANNASTAV di Razvoj asertivne T <kolsk
NIH godine komunikacije T
AKTIVNOSTI Razvoj radnih navika Razrednici | neuspjeha
Razvoj vjestina za
rjeSavanje sukoba i Prevencija
INDIVIDUALNI Tijckom osposobljavanje nasilja
SAVJETODAVN “kolske ucenika za odupiranje 181 Struéni
I RAD S di pritiscima Y suradnici Prevencija
UCENICIMA godine Razvoj socijalnih i skolskog
komunikacijskih neuspjeha
vjestina
MUP
PP Imotski
HZSS-PU
Imotski
Udruga za
osobe s
invaliditeto
m Imotski, Prevencija
Razvoj socijalnih i Centar za riziénogJ
komunikacijskih pruzanje .o
SURADNJA S Tiiekom vjestina usluga u ponasanja
DRUGIM <kolsk Razviti kod ucenika 1.8t zajednici Prevenciia
INSTITUCIJAM | >5%¢ svijest o razli¢itim ok Maestral evency
A godine vrstama ovisnosti 1 HZZ ovisnosti
opasnostima koje one COO .
Prevencija
donose »dlava "
Raskaj“ nastyja
Centar za
odrzivi
razvoj
K.UM.
ProloZac
COR

Imotski




AKTIVNOSTI USMJERENE NA RODITELJE
Kvaliteta odnosa roditelja i Skole utjece na uspjesSnost djeteta u svim aspektima njegova Skolskog
Zivota. Aktivnosti u radu s roditeljima usmjerene su na podizanje roditeljskih kompetencija s ciljem
podizanja razine znanja iz podrucja razvoja djece, dinamike obiteljskih odnosa, razvijanja sposobnosti
I vjeStina ucenja te informiranja roditelja o sadrZajima specificnima za odgoj i obrazovanje tijekom
osnovne Skole.

Aktivnost

Nacin realizacije

Vrijeme
realizacije

Cilj

Nositelji

INDIVIDUALNI
SAVJETODAVNI RAD S
RODITELJIMA

Individualni rad s
roditeljima djece
rizinog ponasanja

tijekom
Skolske
godine

Savjetovati
roditelje u
svrhu
uspjesnijeg
odgoja.

Struéni
suradnici

Razrednici

UPOZNAVANJE RODITELJA
S NJIHOVIM PRAVIMA 1
OBAVEZAMA

Roditeljski sastanci
za roditelje ucenika
od 1. do 8. razreda

rujan 2025.

Upoznati
roditelje s
kuénim redom
Skole,
pravilnicima o
izricanju
pedagoskih
mjera,
ocjenjivanju i
protokolom o
postupanju u
slucaju nasilja
medu djecom.

Ucitelji
razredne
nastave 1
razrednici

PREDAVANJA ZA
RODITELJE (TEMATSKI
RODITELJSKI SASTANCI)

Predavanja za
roditelje na
roditeljskim
sastancima.

Tijekom
nastavne
godine (1.1
2.
polugodiste)

Savjetovati
roditelje u
svrhu
uspjesnijeg
odgoja i
prevencije
neprimjerenog
ponasanja kod
djece

Razrednici 1
SRS

VIJECE RODITELJA

Predavanja za
roditelje

tijekom
godine

Ovisno o
potrebama,
educirati 1
informirati
roditelje o
razli¢itim
podruc¢jima
prevencije

Ravnatelj




AKTIVNOSTI USMJERENE NA UCITELJE I DRUGE ODGOJNO-OBRAZOVNE DJELATNIKE
Aktivnosti u okviru SPP-a dio su ukupnih aktivnosti u sklopu kontinuiranog profesionalnog razvoja
ucitelja. Ovisno o procijenjenim potreba ucitelja planiraju se teme Kojima je cilj podizanje strucnih
kompetencija ucitelja u podrucju komunikacije, ucenja i poucavanja, identifikacije ucenika u riziku kao i
pravodobnih i odgovarajudih intervencija u slucajevima neprimjerenih ponasanja ucenika. Osim toga,
navedenim aktivnostima formiraju se zajednicke vrijednosti te jaca medusobna suradnja i podrska.

Aktivnost Nacin realizacije Vrt!emfz' Cilj Nositelji
realizacije

Individualni

razgovori s

uciteljima o

ucenicima u Savjetovati ucitelje u

SV.rhl.l 0dr§dlvan]a svrhu uspjesne

primjerenih )

" . . izrade
INDIVIDUALNI Nacina ucenya, = yiekom | individualiziranih . -
SAVIETODAVNIRAD S | Poucavamal skolske | kurikuluma Strucni suradnict
x odgoja te . . e 1 Ravnatelj

UCITELJIMA cilavodavania godine Savjetovati ucitelje u

E dgo?no- J svrhu primjerenog

obrazovnih E(é)esgilc)?rlr?aa pretha

postupaka i

sadrzaja

potrebama

ucenika
LIV Predavanja i Od‘lllls?r(;t(i) 1p otrebama.
RADIONICE ZA cdavan] tijekom | SOUCMA I | Struéni suradnici
UCITELJE NA ravc.hor.uce za Skolske 1nfo'rvr¥11‘rat1 ucitelje o
UCITELJSKOM VIJECU 1 | UCitelie prema godine | azlicitim Vanjski suradnici
AKTIVIMA potrebi podruc¢jima

prevencije.

8.4.2. Plan postupanja u slucaju nasilja
Vlada RH, 25. veljace 2004. godine je donijela:

e Protokol u sklopu aktivnosti za sprjeCavanje nasilja medu djecom - zabranjeno je svako namjerno
fizicko ili psihi¢ko nasilno ponaSanje usmjerena prema djeci, a koje ucine njihovi vrinjaci s ciljem
povredivanja (jacih protiv slabijih).

e Metalnu plo€icu - nulta tolerancija na nasilje* — ne prihvaca se nikakav oblik nasilnog ponasanja te
je zabranjeno vracanje, ako je netko nasilan prema tebi ili prema nekom drugom prijavi ga (ucitelju,
razredniku, pedagogu, ravnatelju...)

Nasiljem medu djecom i mladima smatra se osobito:

e namjerno uzrokovani fizi¢ki napad u bilo kojem obliku, primjerice udaranje, guranje, gadanje,
Samaranje, Cupanje, zakljuavanje, napad razli¢itim predmetima, pljuvanje i slicno bez obzira da i je
kod napadnutog djeteta nastupila tjelesna povreda,

o psihic¢ko i emocionalno nasilje prouzro¢eno opetovanim ili trajnim negativnim postupcima od strane
jednog djeteta ili viSe djece. Negativni postupci su: ogovaranje, nazivanje pogrdnim imenima,
ismijavanje, zastraSivanje, izrugivanje, namjerno zanemarivanje i isklju¢ivanje iz skupine kojoj
pripada ili isklju€ivanje i zabranjivanje sudjelovanja u razli¢itim aktivnostima s ciljem nanoSenja
patnje ili boli, Sirenje glasina s ciljem izolacije djeteta od ostalih ucenika, oduzimanje stvari ili novaca,
uniStavanje ili ostec¢ivanje djetetovih stvari, poniZzavanje, naredivanje ili zahtijevanje poslusnosti ili na



drugi nac¢in dovodenje djeteta u podredeni polozaj, kao i sva druga ponasanja pocinjena od djeteta i
mlade osobe (unutar kojih i spolno uznemiravanje i zlostavljanje) kojima se drugom djetetu namjerno
nanosi fizicka 1 duSevna bol ili sramota.

U slu¢aju prijave nasilja ili dojave o nasilju medu djecom, Skola je duZna:

1.

10.

11.

12.

Odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i1 prekine aktualno nasilno postupanje prema djetetu, a po
potrebi pozvati djelatnika policije - kontakt policajac: Domagoj MiSevié, br. mob. 099 8561589
Ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije¢nicku intervenciju, odmah pozvati sluzbu
hitne lije¢nicke pomoci.

Odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta, te ih upoznati sa svim ¢injenicama
1 okolnostima koje su do tada upoznate i izvijestiti ih o aktivnostima koje ¢e se poduzeti.

Po prijavi odnosno dojavi nasilja, odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zrtva nasilja ( na nacin
da se postupa posebno brizljivo, postujuéi djetetovo dostojanstvo i pruzajuéi mu potporu).

Roditeljima djeteta (koje je zrtva vr$njackog nasilja) dati obavijestio mogucim oblicima savjetodavne
1 struéne pomo¢i djetetu u Skoli i izvan nje, a s ciljem potpore i1 osnazivanja djeteta te prorade
traumatskog dozivljaja.

Obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaju o u¢injenom nasilju te
utvrditi sve okolnosti vezane za oblik, intenzitet, tezinu i vremensko trajanje nasilja.

Ukoliko se radi o osobito teSkom obliku, koje moze imati traumu kod druge djece, savjetovati se s
nadleznom stru¢nom osobom.

Osoba koja intervenira u slu€aju nasilja, treba sastaviti izvjestaj o incidentu 1 pohraniti ga u ucenikov
dosje. Isto tak, treba provjeriti je li uenik imao ranije nasilnih ponasanja i u skladu s tim odabrati vrstu
intervencije.

Nasilnici trebaju ispuniti upitnik o nasilnom ponasanju. Dok opisuju ovaj postupak, jasnije vide odnos
izmedu izbora pona$anja i1 posljedica te vaznost odabira primjerenog ponasanja. Upitnik se uvrStava u
ucenikov dosje.

Tijekom razgovora s djetetom (koje je po€inilo nasilje) ukazivati na neprihvatljivost i Stetnost takvog

ponasanja. Posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete Zrtva
zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje. U tom slucaju treba odmah izvijestiti
Hrvatski zavod za socijalni rad, a po potrebi ili sumnji na pocinjenje kaznjive radnje, izvijestiti i
policiju. Skola ée poduzeti sve mjere za pomirenje djece i za stvaranje tolerantnog prijateljskog
ponasanja u Skoli.

Pozvati roditelje djeteta (koje je pocCinilo nasilje) 1 upoznati ih s dogadajem, kao 1 s neprihvatljivos¢u
1 StetnoS¢u takvog ponaSanja djeteta, te ih pozvati na stru¢nu pomo¢ u skoli 1 izvan nje. Takoder ih
treba izvijestiti o obvezi Skole da slucaj prijavi nadleznom Podru¢nom uredu Hrvatskog zavoda za
socijalni rad te Ministarstvu znanosti, obrazovanja i Sporta.

Nuzna je i restitucija.

Nasilnik se mora ispricati zrtvi kako bi ona vratila osje¢aj samopostovanja i nadoknaditi materijalnu
Stetu. To ne mogu uciniti roditelji umjesto njega, jer na taj nacin nasilnik ne bi osjetio posljedice svoga
ponasanja. Ukoliko je materijalna Steta vrlo visoka, treba ukljuciti roditelje nasilnika i Zrtve u dogovore
o naknadi Stete.



13. Obveza je svake Skole da o svakom slu¢aju nasilja odmah izvijestiti policajca, gospodina Domagoja
Misevic¢a, na broj mobitela 099856158

14. Skola je obvezna o poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti

sluzbene biljeske, kao 1 voditi odgovarajuce evidencije zasticenih podataka koje ¢e dostaviti na zahtjev
drugim nadleznim tijelima.

8.5. Samovrednovanje rada Skole

Tim za kvalitetu OS “Ivan Leko” ProloZac
Skolska godina 2025./2026.
Voditelj/ica Tima za kvalitetu: KreSimir Baji¢
Clanovi Tima za kvalitetu:

Stru¢ni suradnici: Mia Mars§i¢, Ana Aleri¢ (zamjena za Mandu Jaki¢), Ivana Kujundzi¢, Anela Crnogorac,
Marina Saki¢

Ucitelji razredne nastave: Marijana Ivanko Tomi¢, Dinka Bubalo Kujundzi¢, Nikolina Petricevié¢

Ucitelji predmetne nastave: Jelena Bajto, Andelka Leko, Maja Ivanko, Edita Marsi¢, Tatjana Kelava
Vrdoljak.

Skolski tim za kvalitetu ¢ine suradnici ¢&iji je temeljni cilj osigurati §to kvalitetnije uvjete kako samog
nastavnog procesa, tako i cjelokupnog Skolskog ozracja.

Osnovna mu je zadaca usustaviti proces samovrednovanja kao permanentnog promisljanja nad:

e Uvjetima rada Skole

Rukovodenjem Skolom

Kvalitetom nastave

Kvaliteta nastavnog plana i nastavnog programa-razredne i predmetne nastave
PodrSkom ucenicima

Postignu¢ima ucenika

Budu¢i da ne postoji legislativa koja propisuje strogu strukturu tima i unaprijed zacrtan plan aktivnosti, rad
Skolskog tima temelji se na inicijativi ¢lanova ¢ija je zadaca samostalno istraZivanje, napredovanje i
kontinuirano unaprjedenje skole.

Jasno je da se proces samovrednovanja razlikuje od skole do Skole, stoga se od Skolskoga tima ocekuje da
proces samovjednovanja prilagodi potrebama i specificnostima svoje skole te da samostalno procijeni, planira

i sudjeluje u provedbi aktivnosti kako bi se unaprijedio rad skole.

Svrha procesa samovrednovanja je unaprjedenje kvalitete obrazovanja, odnosno unaprjedenje kvalitete rada
Skola.

U europskoj se obrazovnoj politici zapocelo s provedbom samovrednovanja 90-ih godina prosloga stoljeca.



Pritom su klju¢nu ulogu odigrala dva dokumenta: Kvaliteta vrednovanja obrazovnog rada u skolama (1998) i
Preporuke Europskog parlamenta i Europskog savjeta (2001).

Uvodenje vanjskoga vrednovanja i samovrednovanja Skola u obrazovni sustav Republike Hrvatske zapocelo
je skolske godine 2006./2007.

2009. godine u OS “Ivan Leko” ProloZzac odrzan je prvi sastanak tima za kvalitetu.

Skola je provela samovrednovanje, a sudjelovali smo i u Pilot projektu NCVVO.

Uspjesno samovrednovanje Skole je proces unaprjedenja kvalitete koji se planira i ostvaruje unutar skole, a
temelji se na uzajamnom povjerenju, vjeri u snagu vlastitoga razvoja i spremnosti djelatnika na samokriti¢nost

bez vanjskih pritisaka (Bezinovi¢, 2007).

Samovrednovanje je znanstveno i stru¢no osmisljen postupak koji omogucuje nastavnom osoblju da na
temelju sustavnog pracenja, analiziranja i preispitivanja samostalno unaprijedi vlastiti odgojno-obrazovni rad.

Pritom je vazno samostalno odrediti smjer i intenzitet djelovanja koji je odreden odgovorima svih subjekata
Skole na sljedeca pitanja (Priru¢nik za samovrjednovanje srednjih skola, 2010):

* Koliko je u€inkovita nasa Skola, tj. koliko ostvaruje svoj program, zadatke i ciljeve?

» Kako se u skoli osjecaju 1 koliko u radu i1 razvoju napreduju nasi ucenici?

* U ¢emu je nasa Skola izvrsna, odnosno ¢ime se moZemo ponositi?

* Koliko ja kao ravnatel; ili ja kao nastavnik doprinosim ugledu skole?

« Koje su najveée slabosti nase §kole? Sto bismo u radu trebali mijenjati?

Na ova pitanja trebaju odgovoriti svi subjekti Skole: ravnatelj (u dijelu koji se odnosi na organizaciju, vodenje,
suradnju sa zaposlenicima i roditeljima ucenika te u odnosu na okruzenje, uvjete rada, razvoj kulture i identitet
Skole), uéitelji 1 stru¢ni suradnici (u dijelu koji je neposrednije vezan uz stalni proces provedbe, analiziranja
1 planiranja vlastitog odgojno-obrazovnoga rada te osobnog doprinosa cjelokupnom Zivotu $kole) te ucenici
koji trebaju razvijati sposobnost za objektivno sagledavanje, planiranje, pracenje, vrjednovanje i
poboljsavanje svojih aktivnosti. I roditelje treba ukljuciti u proces samovrednovanja kako bi prepoznali svoju
odgovornost i zada¢u u odgojno-obrazovnom radu te vlastitim moguénostima doprinosili napretku skole. Svi

zajedno mogu neposredno djelovati ukljucujuci se u rad Skolskog tima za kvalitetu.

Na sjednici Tima za kvalitetu OS “Ivan Leko” Prolozac od 25.9.2025. imenovan je tim za kvalitetu u sljede¢em
sastavu:

Ravnatelj Skole: KreSimir Baji¢

Struéni suradnici: Mia Marsi¢, Ana Aleri¢ (zamjena za Mandu Jaki¢), Ivana KujundZi¢, Anela Crnogorac 1
Marina Saki¢

Ucitelji razredne nastave: Marijana Ivanko Tomi¢, Dinka Bubalo Kujundzi¢, Nikolina Petri¢evi¢

Ucitelji predmetne nastave: Jelena Bajto, Andelka Leko, Maja Ivanko, Edita Marsi¢, Tatjana Kelava
Vrdoljak



8.6. Skolski razvojni plan

PRIORITETNO CILJEVI METODE 1 NUZNI RESURSI DATUM DO KOJEGA CE| OSOBE ODGOVORNE MJERLJIVI
PODRUCJE AKTIVNOSTI ZA SE CILJ OSTVARITI ZA PROVEDBU POKAZATELJI
UNAPRJEDENJA OSTVARIVANJE AKTIVNOSTI OSTVARIVANJA
CILJEVA CILJEVA
Burning out sindrom Povecati svijest o burnout | Interaktivne radionice i Stru¢ni suradnik psiholog Kraj Skolske godine Ravnatelj Broj provedenih aktivnosti
sindromu kod djelatnika predavanja (ili vanjski stru¢njak) 2025./2026. SRS
Skole. Tim za kvalitetu Broj ukljucenih djelatnika

Razyviti strategije za
prevenciju stresa i
sagorijevanja na radnom
mjestu.

Poticati kulturu podrske i
timskog rada unutar
kolektiva.

Omoguditi djelatnicima
alate za samopomo¢ i
upravljanje emocionalnim
opterecenjem.

Grupne rasprave i vodene
refleksije na aktivima

Individualne i grupne
konzultacije

Upitnici za samoprocjenu i
literatura za samopomo¢

Prakti¢ne vjezbe relaksacije
i mindfulnessa

Materijali za radionice
(projektor, papir, flomasteri,
letci)

Upitnici (papirnati ili
digitalni)

Prostor za radionice i
individualni rad

Administrativna podrska
Skole

Financijska sredstva (ako se
angazira vanjski strucnjak)

Povratne informacije
Promjena u razini burnouta
Zadovoljstvo zaposlenika

Smanjenje izostanka s posla
zbog stresa

Komunikacija u
profesionalnom okruZenju

Razvijati i unaprijediti
profesionalnu komunikaciju
medu zaposlenicima Skole.

Povecati medusobno
razumijevanje i uvazavanje
kroz jasnu, asertivnu i
nenasilnu komunikaciju.

Smanjiti nesporazume,
sukobe i stres uzrokovane
loSom komunikacijom.

Poticati kulturu dijaloga i
timskog rada u skoli.

Interaktivno predavanje i
radionica

Grupni rad i simulacije
stvarnih situacija

Igranje uloga (role play)

Analiza konkretnih slucajeva
(case study)

Rasprave i refleksivne
vjezbe
Upitnici i evaluacija

komunikacijskih stilova

Video prikazi i analiza
neverbalne komunikacije

Strucni predavac (psiholog,
komunikacijski trener,
edukator)

Materijali za radionicu
(papir, olovke, flipchart,
flomasteri, laptop/projektor)

Prostor za rad u manjim
grupama

Pripremljeni upitnici za
samoprocjenu
komunikacijskih stilova

Evaluacijski obrasci

Tehnicka podrska skole (ako
se koristi tehnologija)

Kraj skolske godine
2025./2026.

Ravnatelj
SRS
Tim za kvalitetu

Broj provedenih aktivnosti
Broj ukljucenih djelatnika
Povratne informacije
Promjena u razini burnouta
Zadovoljstvo zaposlenika

Smanjenje izostanka s posla
zbog stresa




Poboljsanje koriStenja
digitalnih alata i
uskladivanje s novim
metodama rada

Unaprijediti digitalne
kompetencije djelatnika
Skole.

Povecati ucinkovitost u
koristenju digitalnih alata
za nastavu, administraciju i
komunikaciju.

Upoznati djelatnike s
inovativnim metodama
poucavanja.

Poticati kontinuirano
stru¢no usavrsavanje u
podrudju digitalizacije
obrazovanja

Demonstracije rada u
digitalnim alatima

Online edukacije i webinari
Rad u malim grupama uz
podrsku mentora ("peer

learning")

Istrazivanje i prezentacija
novih metoda i aplikacija

Individualne konzultacije za
djelatnike s manje iskustva.

Literatura o novim
metodama poucavanja.

Struéni edukator za digitalne
alate 1 metode rada

Pristup racunalima,
projektoru i internetu

Pristup digitalnim
platformama i aplikacijama.

Materijali za upute (printani
ili digitalni vodici)
Softveri/licence (po potrebi)
Podrska informaticara ili

struéne osobe za tehnicka
pitanja

Kraj skolske godine
2025./2026.

Ravnatelj

Ucitelj informatike
SRS

Tim za kvalitetu

Broj organiziranih radionica i
edukacija

Broj ukljucenih djelatnika
Povratne informacije
djelatnika

Samoprocjena digitalnih
kompetencija

Primjena novih metoda u
radu

Povecana digitalna
samostalnost

Smanjen broj tehnickih
poteskoca u svakodnevnom
radu

Prevencija ovisnosti

Povecati znanje ucenika o
vrstama ovisnosti (nikotin,
alkohol, droga, digitalne
ovisnosti itd.).

Razvijati kriticko
razmisljanje i vjeStine
donosenja zdravih odluka.
Ojacati otpornost uc¢enika

na pritiske vr$njaka i
rizi¢na ponasanja.

Poticati pozitivan stil Zivota
i zdrave navike.

Edukativna predavanja
Radionice

Stru¢ni suradnici skole
(pedagog, psiholog,)

Vanjski struénjaci

Didakti¢ki materijali (letci,
brosure, prezentacije)

Tehnicka oprema (projektor,
racunalo, zvucnici)

Prostori za provedbu
radionica i aktivnosti

Financijska sredstva za
gostujuce predavace i
promotivne materijale

Vremenski prostor u
rasporedu za provedbu
preventivnih programa

Kraj nastavne godine
2025./2026.

Ravnatelj
Razrednici

SRS

Tim za kvalitetu

Broj provedenih radionica i
preventivnih aktivnosti

Broj ucenika ukljucenih u
aktivnosti

Broj ukljucenih djelatnika i
vanjskih suradnika

Broj izradenih ucenickih
radova na temu prevencije

Povratne informacije ucenika
i djelatnika

Promjene u znanju i
stavovima ucenika (kroz
upitnike ili razgovor)

Umanjenje rizi¢nih
ponasanja (dugoro¢no — kroz
pracenje skolskih biljeski,
intervencija strucne sluzbe)




Zastita mentalnog zdravlja
djece i mladih —s
naglaskom na anksioznost

Povecati svijest ucenika o
vaznosti mentalnog zdravlja
i normalizirati razgovor o
emocijama.

Prepoznati znakove
anksioznosti kod ucenika te
ih nauciti kako prepoznati i
regulirati svoje osjecaje.

Razvijati emocionalne i
socijalne vjestine koje
pomazu u nosenju sa
stresom i brigama.

Osnaziti uCenike za trazenje
podrske i pruzanje podrske
vr§njacima.

Radionice i edukativna
predavanja o emocijama i
anksioznosti

Igranje uloga i simulacije
situacija koje izazivaju stres

Aktivnosti vodene
relaksacije i disanja

Grupne rasprave i
iskustveno ucenje

Koristenje edukativnih
materijala

Suradnja s psihologom ili/i
stru¢nim suradnicima

Skolski psiholog, pedagog

Edukativni materijali o
anksioznosti (brosure,
slikovnice, vodici)

Prostor za provedbu
radionica u mirnom
okruzenju

Tehnicka oprema (projektor,
laptop, zvucnici)

Vremenski okvir u
rasporedu

Eventualno suradnja s
vanjskim struénjacima ili
udrugama

Kraj nastavne godine
2025./2026.

Ravnatelj
Razrednici

SRS

Tim za kvalitetu

Broj provedenih radionica na
temu anksioznosti i
mentalnog zdravlja

Broj ukljuc¢enih ucéenika i
razreda

Broj ukljucenih ucitelja i
stru¢nih suradnika

Povratne informacije ucenika
(usmene ili pisane)

Samoprocjena znanja i
osjecaja ucenika prije i
nakon aktivnosti

Biljezenje pozitivnih
promjena u ponasanju i
emocionalnom izrazavanju
(od strane ucitelja/stru¢ne
sluzbe)

Roditelji — partneri u
odgojno-obrazovnom
procesu

Unaprijediti suradnju i
komunikaciju izmedu
roditelja i skole.

Osnaziti roditelje za
aktivno sudjelovanje u
obrazovanju i odgoju
vlastite djece.

Poticati medusobno
povjerenje, uvazavanje i
otvoren dijalog izmedu
roditelja i djelatnika Skole.

Zajednicki raditi na
prevenciji problema u
ponasanju, uéenju i razvoju
djece.

Predavanja i tematski
roditeljski sastanci

Individualni i grupni
savjetodavni razgovori

Anonimne ankete i upitnici o
potrebama roditelja
Zajednicki projekti i
aktivnosti roditelja i u¢enika
Digitalna komunikacija

(newsletteri, e-razred,
aplikacije)

Vijece roditelja-rasprava

Strucni suradnici skole
(psiholog, pedagog, logopd)

Voditelj ili predavac za
roditeljske edukacije (moze
biti interni ili vanjski)
Prostor za sastanke i

radionice

Tehnicka oprema (projektor,
laptop, ekran, mikrofon)

Informacijski kanali za
komunikaciju (e-Dnevnik)

Promotivni materijali i
edukativni sadrzaji (broSure,
vodi¢i, prezentacije)

Vremenski okvir u planu
Skole za rad s roditeljima

Kraj skolske godine
2025./2026.

Ravnatelj
Razrednici

SRS

Tim za kvalitetu

Broj organiziranih sastanaka
i radionica s roditeljima

Broj prisutnih i aktivno
ukljucenih roditelja

Broj zajednickih projekata i
aktivnosti roditelja i $kole

Povratne informacije
roditelja o suradnji sa Skolom

Povecéana ucestalost
pozitivne komunikacije
roditelja i ucitelja
Smanjenje sukoba i

nesporazuma roditelj—Skola

Povecéana podrska roditelja u
rjesavanju problema u
ponasanju i uenju djece




9. PLAN OBNOVE I OPREMA

Sto se preureduje ili adaptira Veli¢ina u m? Za koju namjenu
Urediti sjeverni dio skole 300 Za Skolski vrt
10. PRILOZI

SASTAVNI DIJELOVI GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA SKOLE SU:

1. Godisnji izvedbeni kurikulumi nastavnih predmeta

Ucitelji su duzni planirati i programirati svoj rad temeljem Odluke o donoSenju nastavnog plana
za osnovnu Skolu (NN 66/2019) te Odluke o donosenju kurikuluma za sve nastavne predmete (NN
7/2019, NN 10/2019, NN 27/2019 1 69/2019 koje je donijela ministrica znanosti i obrazovanja, a
temeljem Clanka 27. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(,,Narodne novine*, br: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak, 90/11, 16/12, 86/12,94/13, 152/14,
7/17 1 68/18).

Ucitelji su duZni poslati razrednicima na njihovu e-mail adresu godisnje izvedbene kurikulume
nastavnih predmeta,

a razrednici su duZni u e-dnevniku u Pregledu rada - na kartici Godisnji plan o radu razrednika

iste objaviti.

2. Godisnji izvedbeni kurikulumi za ucenike s teSko¢ama

Svi godisnji IK-i ( prilagodeni, posebni ) ucitelji su duzni poslati razrednicima na e-mail koji ce
ih unijeti u e-dnevnik, a individualizirani postupci predaju se mailom skolskoj logopedinji.

S istima je razrednik duzZan upoznati roditelje do polovice 1. polugodista.

3. RjeSenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
Nalaze se kod ravnatelja Skole.

4. Raspored sati

Nalazi se na oglasnoj ploci i u e-dnevniku

5. Plan i program rada s darovitim ucenicima

Prema odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnika o
osnovnoskolskom odgoju 1 obrazovanju darovitih u€enika te temeljem organizacije rada Centra
izvrsnosti Splitsko-dalmatinske Zupanije ravnatelj Skole osniva Skolski tim za rad s potencijalno
darovitim u€enicima.

Sastav Skolskog tima za darovite:



Mentor informatika: Ivana Divi¢ i Edita Marsi¢
Mentor nove tehnologije: Marin NejasSmic

S

Zadace Skolskog tima za darovite:
- provodi postupak utvrdivanja darovitosti

- provodi procjenu napretka potencijalno darovitih ucenika i utvrduje program rada

Ravnatelj Skole: Kresimir Baji¢-voditelj tima za darovite
Psiholog: Ana Aleri¢ (zamjena za Mandu Jaki¢)
Mentor matematika: Andelka Leko i Petar Basi¢

Mentor prirodoslovlje: Ivana Lonéar i Ante Curéija

- usuradnji s mentorom izraduje individualizirani kurikulum za uc¢enika
- koordinira i prati rad s potencijalno darovitim u¢enicima
- pruza stru¢nu pomo¢ potencijalno darovitom uc¢eniku, ucitelju i roditelju
- osigurava povezanost djelovanja svih sudionika u provedbi programa za potencijalno

darovitog ucenika

- sudjeluje u postupku zavrSavanja skolovanja u kracem vremenu od propisanog
- vodi dokumentaciju o potencijalno darovitim u¢enicima
- izvjestava Uciteljsko vijece Skole o postignutim rezultatima darovitog ucenika

Plan i program rada Skolskog tima za rad s potencijalno darovitim u¢enicima

Predvideno Predvide Osoba
o ¢ . no zaduZena za
Sadrzaj rada vrijeme ifemew || st
ostvarivanja satima
1. Poslovi planiranja i programiranja 25
1.1. Izrada Plana rada Tima za darovite VI - IX 1 V(t)icrllll‘;elj
1.2. Izrada programa dodatne nastave VI-IX 8 mentori
1.3.1zrada individualiziranih programa IX-X 8 mentori
1.4. Planiranje i organizacija $kolskih projekata za poticanje IX - VI ) Voditelj
izvrsnosti tima
1.5.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja AZOO
< . - . " IX — VIII 4
¢lanova tima-osposobljavanje za rad s darovitima
1.6.Planiranje nabave opreme i namjestaja za potrebe Voditelj
" IX - VIII 2 .
rada s darovitima tima
2. Suradnja s centrom izvrsnosti 6
oy i Voditelj
2.1. Izrada Godisnjeg kalendara rada s darovitima VIII - IX 2 tima
2.2. Organizacija 1 koordinacija evaluacije programa rada s Voditelj
.. oo IX-VI 2 .
potencijalno darovitima tima
2.3. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave u Voditelj
. IX-VI 2 .
suradnji s CI tima
4. Provedba postupka utvrdivanja darovitosti 6




4.1. Planiranje, pripremanje i provedba identifikacije IX-V 2 mentor
4.2. Suradnja sa stru¢nom sluzbom CI IX — VIII 2 V?i(rlrllflj
4.3. Ostali poslovi IX - VIII 2 Tim za
darovite

5. Rad s darovitim u¢enicima unutar $kole 12
5.1. Provedba individualiziranih programa IX - VI 10 mentor
5.2. Pra¢enje rada ucenickih drustava, grupa i dodatne X — VII 5 voditel]

nastave

6. Ostali poslovi 10
6.1. Vodenje evidencija i dokumentacije (mapa ucenika) IX-VI 5 mentor
6.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI 5 Tim za
darovite

Na temelju ¢lanka 118. st. 2. al. 5., vezano uz ¢l. 28. st. 10. i ¢l. 137. st. 4. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/123, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23) i ¢l. 58. Statuta Osnovne
$kole ,,Ivan Leko®, Prolozac, Skolski odbor na prijedlog ravnatelja $kole donosi Godi$nji plan
i program rada Skole za $kolsku godinu 2025./26. na sjednici Skolskog odbora koja je odrzana
6. listopada 2025., a nakon provedene rasprave Vijeca roditelja na sastanku koji je odrzan 2.
listopada 2025. i provedene rasprave na sjednici Uciteljskog vijeca koja je odrzana 2. listopada

2025.

Ravnatelj Skole:

/KreSimir Baji¢/

U Proloscu 6. listopada 2025.

Predsjednik Skolskog odbora:

/Mia MarsSi¢/




